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Was erwartet Dich?

− Deine Kernaufgaben sind die Wartung, Inspektion, 

Qualitätskontrollen und Beseitigung von Mängeln an 

unserem Leitungsnetz,

− Dabei legst Du selbst Hand an oder koordinierst 

Vertragspartner, unterweist Mitarbeiter*innen 

beauftragter Dienstleistungsunternehmen und erteilst 

Arbeitserlaubnisse,

− Die termin- und qualitätsgerechte Umsetzung der 

Maßnahmen behältst Du stets im Blick,

− Vor Arbeiten auf fremden Grundstücken klärst Du die 

Betretungsrechte und nimmst nach Ende der Arbeiten 

die Flurschadensaufnahme vor, um abschließend die 

Abrechnung verfolgen zu können,

− Du wirkst bei der Prüfung der Dokumentation 

ausgeführter Arbeiten und der Abrechnung erbrachter 

Leistungen mit,

− Du nimmst am Bereitschaftssystem teil und wirkst bei 

Störungsaufklärung sowie der Beseitigung mit. 

In Südbrandenburg und Sachsen koordinierst und verantwortest Du die sichere Durchführung von 

Instandhaltungs- und Wartungsmaßnahmen am Leitungsnetz

Baukontrolleurin / Meisterin / Monteurin für Freileitungen 

(m/w/d)
Arbeitsort: Lübbenau/Spreewald

Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Termin

Unbefristet | Vollzeit (37 Stunden pro Woche)

Stellen ID: 10591

Was Du mitbringen solltest?

− Erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung, 

wünschenswert im Bereich Elektrotechnik oder 

Energietechnik,

− Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in einem 

technischen oder handwerklichen Beruf,

− Fähigkeit zum Arbeiten in der Höhe (G41) sowie Bereitschaft, 

in der Höhe zu arbeiten,

− Sehr gute Deutschkenntnisse (C1),

− Führerschein Klasse B.

Kein Muss, aber von Vorteil:

− Idealerweise Kenntnisse im Betrieb, Wartung oder Montage 

von Freileitungen, welche z. B. durch mehrjährige Tätigkeit 

bei Montagefirmen erworben wurden,

− Kenntnisse im Umgang mit MS-Office und SAP,

− Flexibilität zu mehrtägigen Dienstreisen,

− Ein zusätzlich erworbener Techniker- oder Meisterabschluss –

oder die Bereitschaft, diesen zu erwerben.

Was wir bieten?

− Ein zukunftsorientierter Arbeitsplatz an der Schnittstelle von Technik und Energiewende und somit die Möglichkeit, aktiv und 

direkt mitzugestalten,

− umfassende Einarbeitung und individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten,

− 37-Wochenstunden, 30 Urlaubstage, mobiles Arbeiten, betriebliche Altersvorsorge, 

Langzeitkonto, flexible Arbeitszeiten 

… und mehr davon auf unserer Karriere-Website

Wir sind 50Hertz Transmission GmbH (Elia Group)

Mehr als 2.500 Menschen sorgen dafür, dass der Strom fließt. Von da, wo er 

erzeugt wird, bis dorthin, wo er verbraucht wird. So sichern wir die Stromversorgung 

von rund 18 Millionen Menschen. Die Energiewende und damit der fortschreitende 

Auf- und Ausbau der regenerativen Energiesysteme bringen viele spannende 

Herausforderungen mit sich.
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