
Willkommen an Bord
Die Würth Elektronik Gruppe mit über 7.300 
Mitarbeitern in 50 Ländern fertigt und vertreibt 
elektronische, elektromechanische Bauelemente, 
Leiterplatten und intelligente Power- und Steue-
rungssysteme. Der Unternehmensbereich Würth 
Elektronik eiSos mit Sitz in Waldenburg ist als 
Spezialist für elektronische und elektromechani-
sche Bauelemente einer der erfolgreichsten der 
Würth-Gruppe.

Fahrt aufnehmen. Kunden begeistern.
Neue Wege erschließen.

more than you expect

Traineeprogramm im Bereich Vertrieb elektronischer Bauelemente  
Arnsberg, Bochum & Dortmund | Job-ID 1643

	■ Erfolgreicher Studienabschluss oder Abschluss zum staatlich geprüften 
Techniker (m/w/d) im Bereich Elektrotechnik oder artverwandten Studien-
gängen

	■ Begeisterung für den Vertrieb und regionale Reisebereitschaft

	■ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

	■ Ihre Stärken: Kommunikationsfreude, Flexibilität und hohe Eigenmotivation

Ihre Qualifikationen
	■ Kennenlernen der Schnittstellen durch die Mitarbeit in vertriebsrelevanten 

Abteilungen

	■ Aneignen der Produktkenntnisse in verschiedenen Trainings

	■ Aufbauen eines Netzwerks im Unternehmen

	■ Telefonisches Betreuen des zukünftigen Vertriebsgebietes aus dem Innen-
dienst

Ihre Aufgaben an Bord

Janine Seybold freut sich auf Ihre Bewerbung direkt über unser Onlineportal.  
Das komplette Stellenangebot und den Bewerbungslink finden Sie hier: 

www.we-online.de/job1643

Ihre Bewerbung
	■ Besondere Unternehmenskultur, in der Wertschätzung und Teamgeist 

großgeschrieben werden

	■ Umfassende Einarbeitung und zahlreiche Lern- und Entwicklungs- 
möglichkeiten

	■ Vielfältige Benefits wie unser Aktiv- & Gesundheitsprogramm WEtality, 
Kantine, Firmenevents und Fahrtkostenzuschuss

	■ Wir leben Diversität und schätzen Vielfalt

Ihre Perspektive

Unser Traineeprogramm bereitet Sie innerhalb von einem Jahr ideal auf den Einstieg im technischen Vertrieb vor. Sie verbringen ein Jahr in unserem Head-

quarter in Waldenburg und werden von Anfang an durch einen Mentor begleitet. Sie lernen alle vertriebsrelevanten Abteilungen kennen, erhalten verschiede-

ne Schulungen und begleiten regelmäßig erfahrene Vertriebskollegen im Außendienst. Nach Abschluss des Programms übernehmen Sie dann Ihr eigenes 

Vertriebsgebiet. Ihre Aufgaben sind dabei die Neukundengewinnung sowie die Betreuung und Beratung bestehender und neuer Kunden bei der Entwick-

lungsarbeit. Dies erfolgt selbständig vom Homeoffice aus und direkt vor Ort bei den Kunden. Finden Sie weitere Informationen zu unserem Traineeprogramm 

unter www.we-online.de/karriere.

www.we-online.de/karriere
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