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Bauwerkspriuftechniker (w/m/d)

Tatigkeitsbereich Erfahrungsniveau Entgeltgruppe
Betriebsdienst & Technik Berufserfahrene E9b

Vertrag Standort(e) Unternehmen
Unbefristet 59063 Hamm, 48153 Miinster Niederlassung Westfalen

Gemeinsam. Sicher. Mobil.

Eine funktionierende Autobahninfrastruktur ist der Garant dafiir, dass Deutschland mobil ist. Damit das so bleibt,

brauchen wir lhre Expertise als Techniker oder Technikerin.

Tausende Briicken, hunderte Tunnel und unzahlige Nebenanlagen miissen regelmaRig gepruft, gewartet und
erneuert werden. Auch die Steuerung des Verkehrs sowie die Koordination des Betriebsdienstes gehoren zu den

abwechslungsreichen und spannenden Aufgaben unserer Mitarbeitenden.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft der Autobahn!

Zur Unterstutzung unseres Teams in der Abteilung Bauwerksmanagement suchen wir Sie zum nachstmoglichen

Zeitpunkt als Bauwerkspriiftechniker (w/m/d).

Zu lhren Aufgaben gehoren insbesondere:

¢ Organisation und Koordination von Bauwerksprifungen, einschl. Verkehrsfiihrung, Sperrungen,

Zuganglichkeiten sowie Bereitstellung von Geraten, Maschinen und Zugangstechnik
e Unterstiitzung bei der Bauwerksprufung nach DIN 1076
e Nachbereitung von Bauwerkspriifungen durch Erstellen von Schadensdokumentationen

e Wartung, Instandhaltung und Pflege des Fuhrparks, der Priifgerate sowie der personlichen Schutzausriistung

und Sicherheitsausstattung
e Unterstiitzung bei der Schadensverfolgung und den Instandsetzungsmalinahmen

e Mitwirkung bei Beschaffungs- und Vergabeprozessen

Das sollten Sie mitbringen:

e Abgeschlossene Ausbildung als staatlich gepriifte/r (Bau-)Techniker/in oder eine vergleichbare Qualifikation

beziehungsweise durch Berufserfahrung erworbene, gleichwertige Kenntnisse und Fahigkeiten

e Kenntnisse im Bauwerksmanagement, insbesondere bei Bauwerkspriifungen nach DIN 1076 bzw. die

Bereitschaft, entsprechende Qualifikationen zu erwerben
e Fihrerschein der Klasse C1E (oder die Bereitschaft zum Erwerb)

e Korperliche Belastbarkeit und Flexibilitat fiir Einsatze an Bauwerken, einschlief3lich gelegentlicher Nacht- und

Wochenendarbeit sowie Tatigkeiten in Hohenbereichen

e Sicherer Umgang mit Microsoft Office, Grundkenntnisse im Vergabe- und Verwaltungsrecht sowie

verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Zu lhren personlichen Starken zahlen:
e Engagierte, zuverlassige, verantwortungsbewusste, selbststandige Arbeitsweise

e Hohe Belastbarkeit, Entscheidungsfreude und Einsatzbereitschaft

e Freude an der Arbeitim Team

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Entgeltgruppe: E9b

Die Verglitung erfolgt gemafd der o. g. Entgeltgruppe. Die individuelle Festlegung der Entgeltstufe richtet sich nach
den Vorgaben des MTV-Autobahn.

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

-> Entgelttabelle

Jetzt bewerben

Ansprechpartnerin

Regina Haffke

Mitarbeiterin Personalbetreuung und -gewinnung, Hamm

E-Mail-Adresse
regina.haffke[@]autobahnl[.]de

Telefon
+49 173 2641465

Die Autobahn GmbH des Bundes
Niederlassung Westfalen
Otto-Krafft-Platz 8

59065 Hamm

Unsere Benefits
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Sicherheit & Fairness Familie & Freizeit Personliche Mobilitat
Als Unternehmen des Verbinden Sie Arbeit, Familie Ob Jobticket, hybrides
Bundes bieten wir Thnen und Freizeit - dank flexibler Arbeiten oder personliche
einen sicheren Arbeitsplatz Arbeitszeiten und Weiterbildung - mit uns
und Chancengleichheitin Unterstiitzung in unter- kommen Sie voran.
einem wertschatzenden schiedlichen Lebenslagen.

Team.
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Finanzielle Vorteile Gesundheit

Mit vermogenswirksamen Angebote wie ergonomische

Leistungen und betrieblicher Arbeitsplatze oder Lebens-

Altersvorsorge denken wir lagencoaching stellen den

auch lhre Zukunft mit. Menschen in den
Mittelpunkt.

Gemeinsam Grof3es bewegen:

Ein respektvoller Umgang miteinander und Freude bei der Arbeit stehen fiir uns im Mittelpunkt. Wir glauben an den
Erfolg von divers aufgestellten Teams mit unterschiedlichen Expertisen, Perspektiven, Erfahrungen und
Fahigkeiten. Daher begriifden wir ausdriicklich alle Bewerbungen unabhangig von Herkunft, Geschlecht/
Geschlechtsidentitat, Alter, Nationalitat, Behinderung, Religion oder sexueller Orientierung. Dies schliel3t die

besondere Berlicksichtigung schwerbehinderter Menschen bei gleicher Eignung ein.

Die Details zur Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten sowie zu Ihren Rechten gemal} DSGVO finden Sie unter diesem
Link.

www.autobahn.de
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https://www.youtube.com/channel/UC2DXgeMMR_UrBlZf2Bnx7UQ
https://www.linkedin.com/company/die-autobahn/
https://www.autobahn.de/storage/user_upload/qbank/Autobahn_GmbH_Haustarifwerk.pdf
https://www.autobahn.de/storage/user_upload/qbank/20260618_Entgelttabellen_ab_Mai_2026.pdf
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