/n\ Die
1 Autobahn

Techniker (m/w/d) fur BaumafRnahmen
Im StrafRen- und konstruktiven
Ingenieurbau

Standort(e) Unternehmen Entgeltgruppe
35683 Dillenburg Niederlassung Westfalen E9b
Fachbereich Erfahrungsniveau Vertrag
Ingenieurwesen Berufserfahrene Unbefristet

Gemeinsam. Sicher. Mobil.

Eine funktionierende Autobahninfrastruktur ist der Garant dafiir, dass Deutschland mobil ist. Damit das so bleibt,

brauchen wir lhre Expertise als Techniker oder Technikerin.

Tausende Briicken, hunderte Tunnel und unzahlige Nebenanlagen miissen regelmaRig geprift, gewartet und
erneuert werden. Auch die Steuerung des Verkehrs sowie die Koordination des Betriebsdienstes gehoren zu den

abwechslungsreichen und spannenden Aufgaben unserer Mitarbeitenden.
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft der Autobahn!

Zur Unterstutzung unseres Teams in der Abteilung Bau und Erhaltung suchen wir Sie zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt als Techniker (m/w/d) fiir BaumaBnahmen im StraBen- und konstruktiven Ingenieurbau in der

Aufdenstelle Dillenburg.

Zu lhren Aufgaben gehoren insbesondere:

e Bauliberwachung und Betreuung von kombinierten Baumafinahmen des Stral3enbaus, des konstruktiven

Ingenieurbaus und der StraRenausstattung in komplexen Projekten
e Koordination der Bauablaufe unter Einbeziehung der Belange Dritter

e Uberwachung der vertragsgerechten Erfiillung der Bauleistung, inklusive Uberwachung der Bauzeiten und der

gewunschten Termintreue auf den hochbelasteten Autobahnabschnitten

e Vorbereitung der Baufreigabe von Ausfiihrungsunterlagen sowie die Abnahme von Projekten

Das sollten Sie mitbringen:
e Abschluss als Staatlich geprufte/r Bautechniker/in Fachrichtung Tiefbau oder vergleichbare Qualifikation
e Berufserfahrungen im StraRenbau sowie des konstruktiven Ingenieurbaus und in der Stral3enausstattung

e Kenntnisse der technischen Normen und Regelwerke der o. g. Bereiche
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Kenntnisse des Vergabe- und Vertragsrechts

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Bereitschaft zur Wochenend- und Nachtarbeit

Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft zum Fiihren von Dienstfahrzeugen

Das ware wiinschenswert:

¢ |m Besitz fachtechnischer Priifungen von rechnungsbegriindenden Unterlagen

Zu lhren personlichen Starken zdhlen:

e Ausgepragte soziale und kommunikative Kompetenz

e Engagierte, zuverlassige, verantwortungsbewusste, selbststandige Arbeitsweise

Freude an der Arbeit im Team

e Hohe Belastbarkeit, Entscheidungsfreude und Einsatzbereitschaft

Die Auswabhl erfolgt durch eine Kommission.

Entgeltgruppe: E9b

Die Verglitung erfolgt gemafd der o. g. Entgeltgruppe. Die individuelle Festlegung der Entgeltstufe richtet sich nach

den Vorgaben des MTV-Autobahn.

Bitte bewerben Sie sich Uiber unser Karriereportal.

-> Entgelttabelle

Jetzt bewerben

Ansprechpartnerin

Loraine Heinze

Personalbetreuung/Recruiting, Standort: Dillenburg

E-Mail-Adresse

Loraine.Heinze[@]autobahn[.]de

Telefon
+49 1735745246

Die Autobahn GmbH des Bundes

Niederlassung Westfalen
Berliner StralRe 42
35683 Dillenburg

Unsere Benefits
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Sicherheit & Fairness

Als Unternehmen des
Bundes bieten wir lhnen
einen sicheren Arbeitsplatz
und Chancengleichheitin
einem wertschatzenden

Team.

Familie & Freizeit

Verbinden Sie Arbeit, Familie
und Freizeit - dank flexibler
Arbeitszeiten und
Unterstitzung in unter-

schiedlichen Lebenslagen.
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Personliche Mobilitat

Ob Jobticket, hybrides
Arbeiten oder personliche
Weiterbildung - mit uns

kommen Sie voran.
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Gesundheit

Angebote wie ergonomische
Arbeitsplatze oder Lebens-
lagencoaching stellen den

Menschen in den

Finanzielle Vorteile

Mit vermogenswirksamen
Leistungen und betrieblicher
Altersvorsorge denken wir
auch lhre Zukunft mit.

Mittelpunkt.

Gemeinsam Grof3es bewegen:

Ein respektvoller Umgang miteinander und Freude bei der Arbeit stehen flir uns im Mittelpunkt. Wir glauben an den
Erfolg von divers aufgestellten Teams mit unterschiedlichen Expertisen, Perspektiven, Erfahrungen und
Fahigkeiten. Daher begriifden wir ausdriicklich alle Bewerbungen unabhangig von Herkunft, Geschlecht/
Geschlechtsidentitat, Alter, Nationalitat, Behinderung, Religion oder sexueller Orientierung. Dies schlieR3t die

besondere Berlicksichtigung schwerbehinderter Menschen bei gleicher Eignung ein.

Die Details zur Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten sowie zu lhren Rechten gemal DSGVO finden Sie unter diesem
Link.

www.autobahn.de
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