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Mit Ihrem guten Zahlenverständnis fällt es Ihnen leicht, operative und strategische Themen im 
Controlling zu meistern? Sie sind offen für Neues und entwickeln auch gerne eigene, innovative 
Ideen?  
Dann suchen wir Sie zur Unterstützung des bestehenden Teams der Controlling Abteilung in 
Festanstellung im Landkreis Main-Spessart zur Direktvermittlung als: 
 

Junior Controller*in (m/w/d) 
Kennziffer: 14422/5 

 
Art: Vollzeit | Unternehmensbereich: Finanzen | Ort: Raum Main-Spessart 

 
Unser Kunde ist ein mittelständisches, metallverarbeitendes Unternehmen mit 
Firmenzentrale und zwei Fertigungsstandorten in Unterfranken. Als Hersteller großformatiger 
Verbindungsteile ist das Unternehmen bereits langjährig am Markt etabliert und auch 
international ausgerichtet. Ein sehr hohes Qualitätsbewusstsein sowie Nachhaltigkeit zeichnen 
das Unternehmen aus.    
 
Das bietet Ihnen Ihr neuer Arbeitgeber: 
 
• Vielseitiger und abwechslungsreicher Verantwortungsbereich in einem global agierenden 

Unternehmen 
• Kurze und direkte Entscheidungswege, die Ihnen den Arbeitsalltag erleichtern 
• Flexible Arbeitseinteilung 
• Sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger berufliche Perspektive 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Sorgfältige und individuelle Einarbeitung 

 
Diese Aufgaben bereiten Ihnen Freude? 
 
• Strategische und operative Planung im Bereich Controlling für zwei Standorte 
• Weiterentwicklung des vorhandenen Kennzahlensystems 
• Mitarbeit bei der Unternehmensplanung und Überwachung der Planungsziele 
• Einleitung von Gegensteuerungsmaßnahmen bei Planabweichungen 
• Durchführung von Wirtschaftlichkeitsanalysen und Investitionsrechnungen 
• Mitgestaltung bei der Konzeption und Umsetzung des externen und internen Reportings 
• Vorkalkulation von Kundenaufträgen gemeinsam mit Vertrieb und Produktionsplanung 
• Betreuung und Weiterentwicklung der bestehenden Kostenrechnung mittels ERP-Software  
• Ansprechpartner für Führungskräfte bei betriebswirtschaftlichen Fragestellungen 
• Aktive Gestaltung und Weiterentwicklung des internen Rechnungswesens 
 
Ihr Profil: 
 
• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium der Fachrichtung Controlling, 

Rechnungswesen oder kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung im Controlling   
• Erste Berufserfahrung im Controlling, vorzugsweise aus produzierenden 

Industrieunternehmen   
• Kenntnisse und Erfahrungen in industrieller Kostenrechnung 
• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse 
• MS-Office und Kenntnisse in einem ERP-System unbedingt notwendig 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bitte senden Sie uns diese per E-Mail an info@beckhaeuser.com mit Ihrem Einverständnis zur 
Datenverarbeitung und -speicherung. Selbstverständlich können Sie die Speicherung der Daten jederzeit 
widerrufen.  
 

mailto:info@beckhaeuser.com


 
 

Personalberatung 

 
Stellenausschreibung 

 
 
 

 
 

Alternativ können Sie sich direkt über unsere Homepage unter folgendem Link bewerben:   
https://www.beckhaeuser.com/fuer-bewerber/jobportal/finanzen/senior-controller-mwd 
 
P.S.: Weitersagen lohnt sich! Empfehlen Sie uns gerne weiter. Für jede erfolgreiche Empfehlung 
schenken wir Ihnen 3 Übernachtungen in einem Hotel Ihrer Wahl.  
Mehr dazu unter www.beckhaeuser.com/news/weitersagen-lohnt-sich  
 
 
Ihre Ansprechpartnerin: Magdalena Olbrich 
Telefon: 0931/7801260 
E-Mail: info@beckhaeuser.com 
www.beckhaeuser.com 
 
Beckhäuser ® Personal & Lösungen 
Frankfurter Straße 87/02 (Sudhaus) 
97082 Würzburg 
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