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Sie haben Erfahrung mit IFS Applications und lieben das Produkt?    
Dann suchen wir Sie zur Unterstützung und beim Aufbau des neuen ERP-Systems IFS Applications 10 in 
Festanstellung im Landkreis Rhön-Grabfeld zur Direktvermittlung als:

Ihr Aufgabenfeld
    Unterstützung beim Aufbau und der 	

	 Einführung des neuen ERP-Systems 	
	 IFS APPLICATIONS 10

	 Schnittstelle zu externen Dienstleistern, 	
	 speziell im Bereich Datenmigration und 	
	 Customizing

	 Erarbeitung von Lösungskonzepten und 	
	 Migrationstemplates mit externen 	
	 Servicepartnern

	 Enge Zusammenarbeit mit dem Projektleiter    	
	 und Solution Manager in der Umsetzung des 	
	 Customizings von IFS APPLICATIONS 10

	 Monitoring der Funktionen und des 	
	 Troubleshootings im Bereich Datenmigration/	
	 Customizing 

	 Erarbeitung der Belegsteuerung in 	
	 Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern
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P.S.: Weitersagen lohnt sich! Empfehlen 
Sie uns gerne weiter. Für jede erfolgreiche 
Empfehlung schenken wir Ihnen 3 Übernach-
tungen in einem Hotel Ihrer Wahl. 

Mehr dazu unter www.beckhaeuser.com/
news/weitersagen-lohnt-sich 

Das sollten Sie mitbringen 
    Abgeschlossenes Studium oder abgeschlossene 	

	 technische Ausbildung im IT Bereich oder 	
	 vergleichbare Qualifikation  

	 Praktische Erfahrung in der Administration von 	
	 IFS APPLICATIONS  

	 Anwenderkenntnisse mit Oracle 12 Datenbanken 	
	 (PL-SQL) und MS SQL

	 Ausgeprägtes Verständnis für betriebswirtschaftliche 	
	 Prozesse

	 Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie      	
	 fließende Englischkenntnisse
 	 Kenntnisse MS Office und HCL Notes
	 Darüber hinaus sind Sie offen für Neues, verfügen 	

	 über eine rasche Auffassungsgabe und eine 	
	 strukturierte Arbeitsweise. Sie bereiten Wissen gut 	
	 auf und können dieses verständlich vermitteln.      

			 
Das bietet Ihnen ihr neuer 
Arbeitgeber 

 	 Mitarbeit in einem innovativen, modernen und 	
	 familiengeführten Unternehmen mit flachen 	
	 Hierarchien

 	 Möglichkeit, eigenverantwortlich mit hohem 	
	 Gestaltungsfreiraum zu arbeiten

 	 Weiterbildung und Entwicklungsmöglichkeiten
 	 Betriebliche Altersvorsorge

 


