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CHARAKTERKOPFE FUR STARKE UNTERNEHMEN

Wir sind eine Personalberatung und unterstUtzen unseren Kunden bei der Suche nach
einem

Servicetechniker (m/w) Dosiertechnik &
Sondermaschinenbau

Unser Kunde:
»vom erfolgreichen mittelstdndischen Unternehmen zum Bestandteil eines globalen Netzwerkes*
Dies ist die Headline, welche unseren Kunden sehr freffend beschreibft.

Das Unternehmen blickt auf eine circa 50-jahrige erfolgreiche Firmengeschichte zurick, welche
zwischenzeitlich als Mitglied einer global tatigen Unternehmensgruppe im Bereich
Automatisierungstechnik/Maschinenbau fortgeschrieben wird.

Das Unternehmen entwickelt und produziert kundenspezifische Dosiersysteme / -Anlagen zum
automatisierten Auftragen von viskosen Medien wie beispielsweise Fette, Ole, Lacke, etc.

Seine Kunden sind Automobilhersteller, Automobilzulieferer und Maschinenbauer sowie namenhafte
Produktfionsunternehmen anderer Branchen.

Die Unternehmenskultur ist gepragt von Innovation, kurzen und schnellen Entscheidungswegen sowie
einer familiGren Atmosphare.

Als infernational agierendes Unternehmen konnte es in den letzten vergangenen Jahren ein starkes
Wachstum verzeichnen, welches es auch in den folgenden Jahren anstrebt.

Da das Unternehmen Teil eines globalen Netzwerkes ist, kann es jederzeit auf Spezialisten der
industriellen Automatisierung zurickgreifen und verfigt somit Uber tiefes technisches Know-How und
viel Erfahrung.

Als Mitarbeiter/-in im technischen Service haben Sie die Chance, in einem innovativen Umfeld mit
hohem Gestaltungsspielraum zu arbeiten, in dem technische Expertise auf internationale
Kundenkontakte trifft und spannende Entwicklungsméglichkeiten erdffnet werden.

Wichtiger Hinweis zur Anstellung:
Bei der Position handelt es sich um eine unbefristete Direktanstellung bei unserem Kunden, welcher uns mit der Suche nach
einem/einer geeigneten Mitarbeiter/-in beauftragt hat.

Es handelt sich ausdricklich nicht um Zeitarbeit, Arbeitnehmertberlassung, Leiharbeit oder einen befristeten Einsatz Uber eine
Fremdfirma. Sie arbeiten direkt bei unserem Kunden und sind dort fest im Unternehmen beschaftigt.
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CHARAKTERKOPFE FUR STARKE UNTERNEHMEN

lhre Aufgaben:

Sie sind zustandig fUr die eigenstandige Inbetriebnahme der Sondermaschinen und
Dosiersysteme bei nationalen und internationalen Kunden vor Ort.

Sie sind zustandig fur die Installation, Einrichtung, Parametrierung und Optimierung der
technischen Systeme vor Ort.

Sie sind zustandig fur die Produktionsbegleitung und technische UnterstUtzung der
Kunden wahrend des Anlagen- und Produktionsanlaufs.

Sie fUhren Wartungs-, Inspektions-, Reparatur- und Serviceeinsdtze durch.

Sie fUhren die systematische Fehlersuche und Stérungsbehebung an Maschinen,
Anlagen und Dosiersystemen durch.

Sie sind zustandig fur die technische Einweisung und Schulung der Kunden in die
Bedienung und Wartung der Systeme.

Sie dokumentieren die durchgefUhrten Serviceeinsdtze und ausgefUhrten Arbeiten.
Sie stehen in enger Abstimmung mit den internen Bereichen Customer Service,
Konstruktion, Elektrotechnik und Produktion.

Sie unterstUtzen bei der Inbetriebnahme, Einstellung und Optimierung von
Sondermaschinen am Firmen-Standort.

Sie unterstUtzen gelegentlich das Technikum/Labor bei Versuchsaufbauten und der
DurchfUhrung von Kunden- und Applikationsversuchen.

Ihr Profil:

Sie verfugen Uber eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung und
idealerweise Uber eine Weiterbildung zum Meister / Techniker.

Sie verfugen Uber eine sehr hohe technische Auffassungsgabe sowie ein sehr gutes
technisches Verstandnis.

Sie verfugen Uber sehr gute pneumatische Kenntnisse und idealerweise Uber Kenntnisse
in der Elektrotechnik und Steuerungstechnik.

Sie verfugen idealerweise Uber Erfahrung mit Dosiersystemen / Pumpen / Ventilen.

Sie haben eine strukturierte, selbststandige, [6sungsorientierte und genaue Arbeitsweise.
Sie sind teamfdahig, kommunikationsstark und verfugen Uber ein hohes MaB an
Organisationsvermdgen.

Sie verfugen Uber eine ausgeprdagte Problemldsungskompetenz.

Sie sind kundenorientiert und verfugen Gber ein sicheres Auftreten.

Sie sind sorgfdltig, zuverlassig und belastbar und zeichnen sich durch eine Hands-on-
Mentalitat aus.

Sie verfugen Uber die Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen (ca. 50%, davon ca.
10% im Ausland).

Sie verfugen Uber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Sie verfugen Uber einen FUhrerschein der Klasse B.
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Das Angebot:

e Eigenverantwortliches Arbeiten in einem dynamischen, engagierten Team mit kurzen
Entscheidungswegen.
e Uberdurchschnittlicher Spielraum fir eigene Ideen und aktive Mitgestaltung.

e Enge Zusammenarbeit mit allen Abtellungen im Rahmen einer offenen und persénlichen
Unternehmenskultur.

e Ein spannendes Arbeitsumfeld in einem innovativen Unternehmen.
e Eine angemessene und leistungsgerechte Vergutung.

Konnten wir lhr Interesse wecken?

Bewerben Sie sich gerne schnell und unkompliziert uber folgenden Link / QR-Code:

Bewerben

Ansprechpartner:
Laura Remchen

eMail: L.Lremchen@a-daub.de
Telefon: ++49-7231-280218-0
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