(N FUNKE roa

... ein etabliertes mittelstdndisches Unternehmen mit Hauptsitz in Ostwestfalen und einer
Niederlassung in Krefeld — spezialisiert auf die technische Gebaudeausristung. Fir unsere
Kunden aus Industrie, Bauwesen und Gewerbe realisieren wir alles rund um Klima- und
Liftungstechnik — von der konzeptionellen Planung und Visualisierung bis zum Rundum-
Service nach der Inbetriebnahme.

Was uns ausmacht: Als inhabergefiihrtes Familienunternehmen setzen wir seit 2010 auf ein
faires, unkompliziertes und personliches Miteinander. Kurze Entscheidungswege, Teamgeist
und offene Kommunikation machen uns leistungsstark — und férdern gleichzeitig die
Leidenschaft, die wir flir unsere Branche leben.

e eine vertrauensvolle und kollegiale Arbeitsatmosphéare in einem stark wachsenden
Familienunternehmen mit flachen Hierarchien

e ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis und einen langfristigen Arbeitsplatz

e Perspektive und die Méglichkeit zur Weiterentwicklung

e eine flexible Urlaubsplanung

e eine abwechslungsreiche und spannende Téatigkeit

¢ individuelles Mitgestalten unserer regelméafigen Teamevents und gemeinsamen
Aktivitaten

e ergonomische Buromobel

e Attraktive Sonderleistungen wie eine betriebliche Krankenversicherung (bKV),
Bikeleasing oder der Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (bAV)

e Firmenfahrzeug und modernste Arbeitsmittel
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einen fur die Standorte Werther (Westf.) und Krefeld
in Vollzeit. Das Einsatzgebiet befindet sich vorwiegend im Rhein- und Ruhrgebiet.

e Fuhrung der Projekte von der Planung tber die Beschaffung und Ausfihrung bis zur
Inbetriebnahme, Abnahme und Ubergabe an den Kunden

e Anlagen-Konzeptionierung in Zusammenarbeit mit dem Planungsteam

e Erstellen und Kalkulieren von Angeboten

e Betreuung und Umsetzung der Projekte aus dem BUlro, sowie vor Ort

e Teilnahme an Baubesprechungen mit dem Auftraggeber und Fuhren der
Baubesprechungen mit Nachunternehmern

e Uberwachung und Fuihrung von projektbezogenen Montagepersonal und
Fremdfirmen

e Sicherstellung der Kosten-, Termin- und Qualitatsziele der Funke TGA

e Projektbezogenes Abrechnungs- und Nachtragsmanagement

e Uberwachung zur Einhaltung aller gesetzlichen Vorschriften in Bezug auf
Arbeitssicherheit, Qualitat und Umweltaspekte, sowie technische Normen und
Vorschriften

¢ Du verfligst Uber eine abgeschlossene Techniker- oder Meisterausbildung im Bereich
Heizungs-, Klima-, Liftungs-, Sanitartechnik (HKLS), oder gleichwertig

¢ Idealerweise bringst Du bereits Erfahrungen als Projektleiter aus dem Bereich
Luftungstechnik mit

¢ Du bist zuverlassig, organisiert, flexibel, loyal und teamféahig

¢ Du handelst eigenverantwortlich und selbststandig, mit souverdnem Auftreten

o Du verfligst Uber eine kundenorientierte Arbeitsweise und gutes
Durchsetzungsvermdgen

¢ Kenntnisse in der technischen und kalkulatorischen Berechnung

e IT-Grundkenntnisse in MS Office-Produkten

e Freude am digitalen Fortschritt

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per E-Mail an:
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