
Die Gemeinde Uedem sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine/n staatlich geprüfte/n Bautechniker/in (m/w/d) 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden). Die Vergütung erfolgt bei
Vorliegen der persönlichen und fachlichen Voraussetzungen bis zu Entgeltgruppe 10 TVöD. 

Aufgabenschwerpunkte:

Wir erwarten:

Wir bieten: 

Ihre Qualifikation: 

Hinweise zur Bewerbung:

Die Gemeindeverwaltung Uedem verfolgt offensiv das Ziel der beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Männern. Auswahlentscheidungen erfolgen unter Berücksichtigung der Vorgaben des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW sowie des Gleichstellungsplanes der Gemeinde Uedem 

Schwerbehinderte erhalten bei sonst gleicher Eignung des Vorrang. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.01.2021 über das Online-Formular an
uns. 

Auskünfte: 
Gemeinde Uedem 

 Herr Koenen 
   Mosterstraße 2 

47589 Uedem 
Tel.: 0 28 25 / 88-38 

 Bearbeitung von vielfältigen Planungs-, Bauleitungs- und Abrechnungsaufgaben des
gemeindlichen Tiefbaus (Kanal- und Straßenausbaumaßnahmen) sowie
Abwasserbeseitigung. 

•

 Vorbereitung und Abwicklung von Ingenieurverträgen gem. HOAI und Wahrnehmung der
Steuerungsaufgaben und Bauherrenpflichten 

•

 Zuarbeit bei der Erschließungs- und Ausbaubeitragsrechnung •
 Begleitung/ Überwachung von Baumaßnahmen Dritter im öffentlichen Straßenraum •
 Pflege von Straßen- und Kanaldatenbanken •

Praktische Erfahrung in der Planung, Leitung und Abwicklung von Baumaßnahmen •
Fundiertes Fachwissen und Erfahrung auf dem Gebiet des öffentlichen Baurechts sowie des
Vertrags- und Vergaberechts, insbesondere der VOB, VOL, VOF und HOAI 

•

Bereitschaft zur Einarbeitung und Vertretung im Bereich Hochbau •
Wirtschaftliches Denken, Bereitschaft zu fachübergreifender Zusammenarbeit •
Hohes persönliches Engagement, Verhandlungsgeschick und souveränes Auftreten •
Kommunikations-, Konflikt- und Teamfähigkeit •
Fahrerlaubnis der Klasse B •

 ein angenehmes, auf Kollegialität und Mitgestaltung ausgelegtes Arbeitsumfeld •
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten •
 leistungsgerechte Bezahlung und eine betriebliche Altersversorgung •
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch gleitende Arbeitszeit •
 flexible Arbeitsmodelle wie Telearbeit/mobiles Arbeiten •
 verschiedene Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements •

 Erfolgreicher Abschluss zum/zur staatlich geprüften Bautechniker/in der Fachrichtung
Tiefbau oder ein vergleichbarer Abschluss 

•


