GLATTHAAR
KELLER

Marktfihrer fur Keller & Bodenplatten

MIT IDEEN.

MIT ERFOLG.
MIT DIR.

PROJEKTLEITER (W/M/D)

Region Bayern, unbefristet, Vollzeit
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Wir sind die Glatthaar Keller GmbH & Co. KG - europaweiter Marktfiihrer im Bau von Bodenplatten und Fertigkellern! Mit iiber
500 Mitarbeitern treiben wir stetig innovative Produkte voran. Was uns so erfolgreich macht? Wir sind Ideengeber, Erfolgstreiber,
Teamplayer. Was uns besonders wichtig ist? Familidrer Zusammenhalt sowie eine wertschédtzende, offene und vertrauensvolle
Unternehmenskultur. Denn unsere Mitarbeiter sollen sich wohl fiihlen und SpaR an der Arbeit haben.

DAS ERWARTET SIE

Sie behalten immer den Uberblick und
sind verantwortlich fiir ...

¢ das Projektmanagement (vom
Auftragseingang bis zur Abnahme)

¢ Baustellengesprache und technische
Abklarungen mit dem Kunden, dem
Architekten und dem Statiker

¢ die Kommunikation mit Versorgungs-
und Nachunternehmen sowie weiteren
Projektbeteiligten

» die Auftragsvergabe an Lieferanten

DAS BRINGEN SIE MIT

Als engagiertes Glatthaar-Talent
haben Sie ...

* eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung in einem handwerk-
lichen Beruf (z.B. Maurer, Stahl- und
Betonbauer, Zimmerer, etc.)

 eine Weiterbildung zum Bautechniker,
Bauingenieur, Maurer- und/oder
Betonbauermeister oder Polier

« idealerweise Projektleitererfahrung

» ein hohes MaR an Kunden- und
unternehmensorientiertem Denken

 eine hohe Eigenverantwortung und
Sozialkompetenz

HABEN WIR SIE UBERZEUGT?

Bewerben Sie sich jetzt einfach tber unser Karriereportal und laden Sie
ganz unkompliziert Ihre Unterlagen hoch.

karriereportal.glatthaar.com

GLATTHAAR KELLER GMBH & CO. KG

Glatthaar Keller GmbH & Co. KG | Joachim-Glatthaar-Platz 1
78713 Schramberg/Waldmaossingen

DAS BIETEN WIR IHNEN

Damit Sie gut versorgt sind, erhalten Sie
vonuns...

« eine leistungsbezogene Vergiitung

» Homeoffice & familienfreundliche
Arbeitsmodelle

 ein Umfassendes
Einarbeitungsprogramm

» regelmaRige Aus- und Weiterbildungen

o betriebliches Gesundheitsmanagement

e eine wertschadtzende
Unternehmenskultur

FRAGEN?

Alena Renz
+49 7402 9294-9171




