
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Teamleiter / Vorarbeiter (m/w/d)  
         im Fenster- und Türenbau 

 
Ihre Aufgaben: 
 

• Vor Ort auf der Baustelle sind Sie der Ansprechpartner für Auftraggeber,  

Architekten oder Bauleiter und Schnittstelle zur Fertigung im Hause 

• Sie führen eine Montagegruppe, besprechen den Ablauf und teilen die  

Arbeiten ein 

• Sie unterstützen in der Montage von hochwertigen Alu-Holz-Fenstern und  

Türen für Gewerbe-, Industrie- und Privatkunden 

• Die Baustellendokumentation (Bautagebuch, Regieberichte …) übernehmen  Sie  

• Die Baustellen befinden sich alle im Tagespendelbereich 

 

Ihr Profil:  
 

• Ausbildung mit Qualifizierung zum Meister/in, Techniker/in oder mehrjährige 

Erfahrung in Montage von Fenstern  und Türen 

• Idealerweise bereits Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

• Motivierende Arbeitseinstellung, Durchsetzungsfähigkeit 

• Verantwortungsbewusstsein, gute Kommunikationsfähigkeit  und Teamgeist 
 

Darauf dürfen Sie sich freuen: 
 

• Höchst interessante Aufgaben und Top-Projekte  

• Durchführung der Arbeiten mit maschineller Unterstützung wie Kräne usw. 

• Motiviertes Team und gutes Betriebsklima 

• Verschiedene Betriebsfeiern 

• Gute Verdienstmöglichkeiten sowie Sozialleistungen und Altersvorsorge 

• Sicherer und unbefristeter Arbeitsplatz in einem modernen Unternehmen 
 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die Personalberatung  

HW Personalmanagement GmbH, Frau Hoppe-Wientjes. 

Gerne auch per E-Mail an karriere@hw-personalmanagement.de 

Ihre Ansprechpartnerin, Frau Hoppe-Wientjes erreichen Sie für Informationen  
unter der Telefonnummer 05451 5499554 oder 0171 3720737. 

 

Unser Mandant ist ein innovatives, mittelständisches Unternehmen im Fenster-, Fassenden- 

und Holzbau im nördlichen Münsterland. Zur Unterstützung des Teams suchen wir für eine 

langfristige Zusammenarbeit eine/n: 

mailto:karriere@hw-personalmanagement.de

