FAYS oo

Projektmanager
(m/w/d) gesucht

Zur Anstellung bei der Hays Professional Solutions GmbH in Stuttgart

Referenznummer:  879873/1
Projektstart: sofort

Ihre Aufgaben:

= Planung, Steuerung und Koordination von HR-Transformationsprojekten (z.B. Prozessharmonisierung)
= Moderation von Workshops, Gremien und Abstimmungsrunden auf Management-Ebene

= Erstellung von Managementunterlagen, Entscheidungsgrundlagen und Kommunikationsformaten

= Steuerung von Schnittstellen zwischen HR, Business, IT und weiteren Stakeholdern

= Strukturierung von Projekten in Arbeitspakete, Meilensteine und Deliverables

= Sicherstellung von Fortschritt, Qualitat und Transparenz (z.B. KPIs, Reporting, Status-Tracking)

= Unterstltzung von Change- und Enablement-MalRnahmen im Rahmen der HR-Transformation

Ihre Qualifikationen:

= Erfahrung in Projektmanagement / Transformation, idealerweise im HR-Umfeld

= Fahigkeit, komplexe Themen zu strukturieren, priorisieren und auf Management-Level aufzubereiten
= Starke Kommunikations- und Moderationsfahigkeiten

= Sicher im Umgang mit Stakeholdern auf unterschiedlichen Ebenen

= Hohe Eigenverantwortung, Struktur und Umsetzungsstéarke

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Anela Hodzic

Education Partners Management  T: +49 621 1788 2441
Glucksteinallee 67 E: anela.hodzic@hays.de
68163 Mannheim

hays.de/personaldienstleister/fachgebiet-engineering



