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AGILE TRANSFORMATION 
COACH (M/W/D)  
GESUCHT 
 
Zur Anstellung bei der Hays Professional Solutions GmbH in München 

Referenznummer:  817691/1 
Projektstart:  asap 
 

Ihre Aufgaben: 

• Konzeption und Umsetzung der agilen Transformation in eine markenübergreifende Value Stream 
Organisation (SAFe) 

• Adaptive Entwicklung agiler Methoden und Tools unter Berücksichtigung der Rahmenbedingungen im 
Markenverbund (Prozesse etc.) 

• Aufsetzen der Value Streams und aktives Coaching / Training der Projektteams und Scrum Master 

 
Ihre Qualifikationen: 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Kenntnisse sowie fundierte Berufs- bzw. 
Praxiserfahrung in der Führung agiler, interdisziplinärer Teams als Agile Coach 

• Sie verfügen über herausragende analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie Moderations- und 
Management-Kompetenz mit dem Mindset eines Servant Leader, die Sie idealerweise im Umfeld der 
Automobilindustrie erworben haben 

• Sie sind mutig, offen für Veränderung und gehen Herausforderungen fokussiert mit einer Hands-on-
Mentalität an 
 

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: 

 
 

 

Kim Marie Petry-Hasan 
Education Partners Management T: +49 621 1788 2446 
Glücksteinallee 67   E: kim.marie.petry-hasan@hays.de 
68163 Mannheim    


