
 

Senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des Anzeigentitels an bewerbung@inteckg.de  www.inteckg.de 

 

Die INTEC Industrie-Technik steht seinen Kunden als zuverlässiger Ansprechpartner deutschlandweit für anspruchsvolle 

Ingenieursdienstleistungen zur Seite. Beispielsweise entwickeln wir Lösungen im Bereich Fahrzeugbau und entwerfen die 

Einrichtung von Flugzeugkabinen. Dabei zeichnen uns besonders unsere fachliche Professionalität und langjährige 

Branchenerfahrung als leistungsstarken Partner aus. 

Werden Sie Teil unseres Teams in Donauwörth als 

Technischer Redakteur (m/w/d)  
  

Der/Die Stelleninhaber ist als „Technischer Sachbearbeiter Data Management Tiger (m/w/d)“ tätig. 

Das Aufgabengebiet gliedert sich im Detail wie folgt: 

 Ermittlung von Ersatzteildaten aus technischen Bauunterlagen (Stücklisten, Zeichnungen, Herstellerunterlagen) 

 Festlegung der Ersatzteilkonfigurationen/Ersatzteil-Kits sowie Erstellung und Pflege der Teilekatalogdaten mit 
Illustrationen 

 Datenpflege für Ersatzteile und Ersatzteilversorgbarkeit (Stammdatenpflege SAP) 

 Vorbereitung, Verfassen bzw. Validierung von Tech Data Produkten in Übereinstimmung mit internationalen 
Standards, um eine sichere und effiziente Wartung und den Betrieb von Luftfahrzeugen zu gewährleisten 

 Reporting und Beantwortung von Kundenanfragen (interne & externe Kunden) sowie Verfolgen und lösen von 
Blocking Points bei Änderungsträgern 

 Analyse der Verfahrens- und Prozessabläufe, Einführung und Weiterentwicklung neuer Methoden und Verfahren, 
Entwicklung und Harmonisierung von Standardprozessen 
 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene Ausbildung zum staatlich gepr. Techniker  

 Technischer Hintergrund in der Luftfahrt wünschenswert 

 Teamgeist, Fähigkeit zum zielorientierten und eigenverantwortlichen Arbeiten 

 Gute Englischkenntnisse 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

 Eine Festanstellung mit Arbeitseinsatz bei einem namhaften Kunden in der Luft- und Raumfahrttechnik 

 Interessante und anspruchsvolle Aufgabenstellungen 

 Eine Unternehmenskultur, in der es Spaß macht Ideen, Kraft und Initiative einzubringen 

 eine attraktive Work-Life-Balance 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Flache Hierarchien & Flexible Arbeitszeiten 
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