
 

 

 Elektroniker als Servicetechniker für Hightech-

Systeme weltweit (m/w/d) 

Über uns:  

Unsere KollegInnen aus dem Service-Inbetriebnahme Team sind technische Experten und damit die Speer-

spitze unseres Unternehmens. Im Schwerpunkt führen sie Inbetriebnahmen unserer Systeme beim Kun-

den durch, aber auch Schulung oder Fehleranalysen gehören zu unseren Aufgaben. Das künftige Aufga-

bengebiet bei uns umfasst ein breites und spannendes Spektrum in einem innovativen Umfeld. Wir suchen 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt Unterstützung für unser Team. Lust die Zukunft des Unternehmens mit-

zugestalten? 

 

  Kontakt: 
Human Resources 

INTRAVIS GmbH 

Rotter Bruch 26 a  

52068 Aachen  

Tel.: +49 241 - 9 126 0  

www.intravis.com 

Tätigkeitsbereich: 
Außendienst, Service,  

Customer Service 

Einstellungsdatum: 
ab sofort 

Referenz: 
2023-0034 

Arbeitszeit: 
40 Std. / Woche 

Einsatzort: 
Deutschland (remote) 

Bewerbungsprozess:  
Senden Sie uns eine Bewer-

bung, die uns keine andere 

Wahl lässt, als Sie einzula-

den. Nutzen Sie bitte dazu 

schnell und einfach unser 

Online-Bewerbungsportal 

unter 

www.intravis.com/de/karriere. 

      

Ihre Aufgaben \ Mach was du liebst:  

• Installation und Erstinbetriebnahme unserer Systeme beim Kunden vor Ort 

• Systemspezifische Schulung unserer Kunden 

• Unterstützung der internen Inbetriebnahmetechnik 

• Fehlersuche und -analyse, um die optimale Verfügbarkeit der Anlagen sicherzustellen 

• Ansprechpartner für unsere Kunden 

• Gewährleistung der Abdeckung von Servicevereinbarungen mit unseren Kunden 

• Ideenaustausch und enge Zusammenarbeit mit den Entwicklungsabteilungen, um unsere Sys-
teme kontinuierlich zu verbessern 

Ihr Profil \ Zeig uns was du kannst:  

• Erfolgreich abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung, 
z. B. als Elektroniker für Geräte und Systeme, Elektrotechniker, Elektroniker für Betriebstechnik, 
staatlich geprüfter Techniker oder Meister im Bereich Elektrotechnik/Mechatronik.  

• Kunden- und serviceorientierte Handlungsweise 

• Sehr gute Englischkenntnissee 

• Interkulturelle Kompetenz 

• Reisebereitschaft (ein- bis mehrtägige auch internationale Dienstreisen) 

• Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen 

Unser Angebot \ Das darfst du von uns erwarten: 

• Du hast die Möglichkeit, die Welt zu bereisen und ggf. noch ein paar Tage privat an einen Ser-
viceeinsatz dran zu hängen  

• Wir nehmen auf die Wünsche unserer Servicetechniker und die familiären Umstände gerne 
Rücksicht 

• Viel Flexibilität – in manchen Wochen bist Du ca. 4 Tage unterwegs - in anderen Wochen gar 
nicht, die Wochenenden verbringst Du in der Regel zu Hause (außer bei weiteren Destinationen) 

• Wir geben dir ausreichend Möglichkeiten nach längeren Serviceeinsätzen Ausgleichszeiträume 
zu schaffen 

• Wir freuen uns über Kollegen, die vor Ort in Aachen sind. Du hast aber auch die Möglichkeit der 
Remote Arbeit (nach Absprache) zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

• Arbeiten in einem jungen, hochengagierten Team, bei dem der Servicegedanke und das Team 
im Vordergrund stehen 

 

http://www.intravis.com/de
http://www.intravis.com/de/karriere
https://www.xing.com/companies/intravisgmbh
https://www.kununu.com/de/intravis1
https://www.linkedin.com/company/intravis-inc/
https://www.youtube.com/user/Intravis1/featured?disable_polymer=1
https://www.facebook.com/intravisgmbh
https://www.instagram.com/intravis.gmbh/


 

• Arbeiten in einem innovativen mittelständischen Hightech-Unternehmen, in dem das Mitgestal-
ten und Digitalisieren von Prozessen erwünscht ist 

• Kurze Kommunikationswege, offene Türen und wir duzen uns vom CEO bis zum Praktikanten 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie das Angebot einer internen Lernplatt-
form 

• Flexible Arbeitszeiten sowie Möglichkeit der Mobilen Arbeit für eine selbstbestimmte Work-Life-
Balance 

• Bezuschusstes Mittagessenangebot und kostenfreie Getränke 

• Regelmäßige Unternehmensevents, Dienstradleasing, Zuschuss zur betrieblichen Altersversor-
gung und Corporate Benefits 

• Firmenfahrzeug (große Modell- und Markenauswahl) nach Vereinbarung inkl. privater Nutzung 
möglich 

 


