
 

 

Stellenausschreibung techn. Innendienst 
 
Bei uns, der IT-AT GmbH aus Frankfurt, Nieder-Eschbach 60437, geht es um technische Lösungen, 
Gebäudeautomation, Bussysteme, batterielose Funktechnik und Energieeffizienz. Unsere 
Geschäftsführer Andre Schwanke und Alexander Eder, Wirtschaftstechniker bzw. Elektroingenieur, 
sind begeistert mitten drin statt nur dabei. Wir produzieren und handeln mit Systemverteilern, 
Sensoren, Antrieben, Ventilen und Netzwerkgeräten, die in die größten Gebäude Deutschlands 
verbaut werden. Unsere Projekte sind immer spannend und immer anders. 
Da unser Kundenkreis wächst, suchen wir ab sofort Verstärkung im technischen Vertriebsinnendienst. 
Arbeite mit uns im Team an Technik in einer der zukunftsträchtigsten, krisenfestesten und extrem 
erfolgreichen Branche und sei doch jeden Abend zu Hause.  
 
Du bekommst von uns: 

- eine ausführliche Einführung in das Unternehmen 
- technische Schulungen um Deiner Aufgabe gerecht zu werden 
- externe Schulungen, z.B. Richtung Vertrieb 
- hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten 
- ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
- ein sehr ordentliches Gehalt 
- 30 Tage Urlaub 
- Business Bike  
- Kostenfrei Kaffee, Tee, Wasser sowie Obst 
- einen modernen Arbeitsplatz mit allem was Du brauchst 
- Das Wichtigste: ein großartiges Team 

Dein Aufgabengebiet umfasst: 

- Aktive technische Kundenbetreuung 
- Unterstützung des Vertriebs im Backoffice 
- Ausarbeitung von Lösungen für und mit Kunden 
- Eigenständige Angebotserstellung und Kalkulation 
- Kundenkorrespondenz im B2B-Bereich 
- 1-2-mal im Jahr Messepräsenz 
- Vorstellung des Unternehmens und unserer Dienstleistungen 
- Ausarbeitung und Durchführung von Akquisitionsstrategien 
- Internetrecherche zur Unterstützung bei Markt- und Bedarfsanalysen 
- Unterstützung des Produktmanagements 
- Produktdatenbankpflege 

Du bringst mit:  
Eine positive Grundeinstellung, den Willen und die nötige Auffassungsgabe, um zu erlernen, worum es 
bei uns geht. Vieles andere kannst Du Dir bei uns aneignen, auch ein Quereinstieg ist möglich. 
Im Idealfall bringst Du die ein oder andere der folgenden Eigenschaften noch mit: 

- Technisches, vor allem elektrotechnisches oder IT-Infrastruktur Grundverständnis 
- Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen 
- Verständnis für kaufmännische Zusammenhänge 
- Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf muttersprachlichem Niveau  
- gute Englischkenntnisse 



 

Du solltest eine elektrotechnische Ausbildung mitbringen und die Ambition, Dich zum Techniker 
weiterzubilden bzw. bereits angefangen haben oder ein vergleichbares Studium in Richtung Technik 
und Wirtschaft bzw. entsprechende Qualifikation. 
Du erfüllst keine dieser Anforderungen, bist aber überzeugt, dass Du die Stelle ausfüllen kannst? Kein 
Problem, erzähl uns, warum und vielleicht überzeugt uns Deine Motivation! 
 
Deine Bewerbung enthält idealerweise einen vollständigen Lebenslauf, Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse sowie eine Angabe zu Deinem nächstmöglichen Eintrittstermin. 
 
Unsere Personalreferentinnen Frau Gloria Tuo Ji und Marlene Klein stehen Dir bei Fragen 
selbstverständlich gerne zur Verfügung. 
 
Tel.: +49 69 430532-00 
E-Mail: tuo.ji@it-at.de  marlene.klein@it-at.de 

 
 

Mach die Welt mit uns ein wenig besser! Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
 

Bewirb Dich jetzt! 
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