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Stellenbeschreibung 
 
Ingenieur für Versorgungstechnik (m/w/d) 
 
 
UNTERNEHMEN 
 
Ingenieurbüro im Bereich der technischen Gebäudeausrüstung mit einem multidisziplinären 
Team von mehr als 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Die maßgeschneiderten Lösungen 
reichen von der Grundlagenermittlung bis zur Objektbetreuung und Dokumentation. 
 
Zu den bisherigen Projekten zählen Büro- und Verwaltungsgebäude, Kliniken, Schulen, 
Lebensmittel-Gruppen, Mineralbrunnen-Betriebe sowie weitere namhafte Großunternehmen. 
 
Von Paderborn bzw. Hiddenhausen ausgehend betreut das Unternehmen sowohl gewerbliche 
als auch öffentliche Projekte in ganz Deutschland sowie den deutschsprachigen 
Nachbarländern. 
 
 
AUFGABEN 
 

• Erstellen von planerischen Konzepten aus den Vorgaben unserer Kunden 
• Weiterentwickelung von planerischen Konzepten bis zur Ausführungsreife 
• Zusammenarbeit mit unserer CAD- Abteilung 
• Erstellen von Leistungsverzeichnissen  
• Bauüberwachung 

 
 
PROFIL  
 

• Abschluss eines Ingenieurstudiums als Versorgungstechniker oder einer gleichwertigen 
Fachrichtung 

• Mindestens vier Jahre Berufserfahrung als Planer von Heizungs-, Kälte-, Klima-, 
Sanitärtechnischen Anlagen der HOAI Leistungsphasen 1-8 

• Erfahrung mit AutoCAD, Linear, Revit, Microsoft Office wünschenswert 
• Kreative und lösungsorientierte Arbeitsweise, Präsentation skills, gutes und offenes 

Auftreten 
• Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit 
• Einwandfreies Deutsch 
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UMFELD 
 

• Offenes und kommunikatives Arbeitsumfeld im Standort Paderborn oder Hiddenhausen 
• Flache Unternehmenshierarchie 
• Klar definierte Prozesse und Projektteams mit klarer Aufgabenzuteilung 
• Kollegiale Begleitung in der Einarbeitungszeit durch einen festen Paten 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit im Home-Office zu arbeiten 
• Angemessenes Vergütungspaket mit PKW 
• Junges und motiviertes Kollegenteam 

 
 
Ihr Ansprechpartner für den Erstkontakt in unserem Haus: 
 
Carolina Arango 
Recruitment Consultant 
 
E-Mail: carolina.arango@jc-professionals.de 
XING: https://www.xing.com/profile/Carolina_ArangoQuijano/cv 
LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/carolina-arango-quijano/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wichtiger Hinweis: 
Unsere Stellenausschreibungen sind grundsätzlich gem. §1 AGG geschlechtsneutral zu 
verstehen. Sollten einzelne Formulierungen geschlechtsspezifisch ausgeführt sein, so soll dies 
lediglich der Vereinfachung bzw. dem besseren Leseverständnis dienen. 


