
 

Bei unserem Mandanten handelt es sich um einen inhabergeführten, deutschlandweit agierenden Spezialisten für 
Wärme- sowie Kältetechnik mit Sitz im Rhein-Main-Gebiet und derzeit ca. 50 Mitarbeitenden. 
Seit seiner Gründung im Jahr 1974 hat sich der mittelständische Betrieb bei seinen namhaften Kunden aus 
Industrie, Handwerk sowie Verwaltung als zuverlässiger Servicepartner etabliert und fungiert gleichzeitig als 
autorisierter Lieferant für den Fachhandel. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt besetzen wir für den Bereich Fachhandel eine interessante Position als 
 

 
 

 
 

Ihr Aufgabengebiet  Ihr Profil 

 

 Beratung und Betreuung von Bestandskunden sowie 

Akquise von Neukunden 

 Erstellen von Markt- und Branchenanalysen sowie 

Wettbewerbsvergleichen 

 Strategische Vertriebsplanung, Budgetverantwortung 

und Vertriebscontrolling 

 Portfolioentwicklung und regelmäßige Aktualisierung 

der Kataloginhalte 

 Angebots- und Lieferantenmanagement 

 Ausarbeitung und Optimierung von Rahmenverträgen 

 Überwachung der Umsatzentwicklung und 

Dokumentation der Kundenbesuche 

  

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung im technischen 

oder kaufmännischen Bereich in Verbindung mit 

Berufserfahrung im Kundenkontakt 

 Ein versierter Umgang mit den gängigen Office-

Programmen 

 Hohe Reisebereitschaft 

 Ausgeprägte technische Affinität, unternehmerisches 

Denken sowie eine selbständige und strukturierte 

Arbeitsweise 

 Kommunikationsfähigkeit, Beratungskompetenz, hohe 

Kundenorientierung und ein verbindliches Auftreten 
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Das erwartet Sie 

 Eine unbefristete Anstellung in einem stabilen Familienunternehmen mit gesundem Wachstum und flachen Hierarchien 

 Abwechslungsreiche Aufgabengebiete, ein umfangreiches Kundenpotenzial und Übernahme hoher Eigenverantwortung 

 Mobiles Arbeiten mit flexibler Zeiteinteilung 

 Attraktive Konditionen, eine moderne Arbeitsausstattung und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten in einem 

kollegialen Umfeld 


