11.08.22, 13:14 Druckvorschau der Stellenbeschreibung

Stellenbezeichnung: Servicetechniker (m/w/d) -
Junior Automatisierungstechnik fur den
technologischen Anlagenservice

lhre Rolle in unserem Team

« Sie diagnostizieren und beheben Stérungen an Paket- und Briefverteil-Systemen (HW und SW) mittels
Telefon- und Remoteunterstiitzung

+ Sie fihren selbststandig die Prozesse der Hotline und der Kundenkommunikation durch

« Sie leiten Techniker im Feld bei der Fehlerdiagnose und -beseitigung an und liefern
Koordinationsunterstiitzung bei Einsatzen und deren Dokumentation

» Sie fiihren den technologischen Anlagenservice wie Inspektionen, Wartungen und Instandsetzungen bei
unseren Kunden weltweit durch

» Sie sind zustandig fiir die praktische Abwicklung in Projekten und Servicevertragen

+ Sie unterstitzen Engineering- und Inbetriebsetzungsaufgaben und erweitern Ihr Wissen durch die
Zusammenarbeit mit der Entwicklung oder mit Ihren direkten Kollegen

« lhre Tatigkeit umfasst das Arbeiten in technischen Teams vor Ort beim Kunden fiir Instandhaltungsaufgaben
« Sie erstellen und pflegen die Instandhaltungsdokumentationen fir die Durchflihrung von Wartungen und
Inspektionen flr unsere Produkte und Anlagen

lhr Profil

« Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung als Techniker in der Fachrichtung Mechatronik/ Elektrik/
Informatik, ein technisches Studium oder einen vergleichbaren Berufsabschluss

* lhre Begeisterung flir Technik sowie die Losung technischer Probleme und Ihre Erfahrung in schwierigen
Projekten zeichnen Sie aus

+ Sie haben ein sehr gutes Materialfluss-Verstandnis fir logistische Systeme und Anlagen sowie deren
technische Schnittstellen (z.B. Mechanik, E-Technik, Steuerungs- und Automatisierungstechnik und IT-
Systeme)

+ Sie verflgen Uber erste fachspezifische Berufserfahrung im Bereich Service- und Instandhaltung oder in der
Inbetriebnahme von férdertechnischen Anlagen aus der Intralogistik

« Idealerweise haben Sie gute PCs und Windows Betriebssystem Kenntnisse sowie Erfahrung mit Simatic S7
(STEP 7 / TIA-Portal)

« industriell eingesetzte Kommunikationssysteme (z.B. Profinet, CAN-Bus, TCP/IP, ...) sind lhnen nicht fremd
» Sie sind ein Teamplayer und zeichnen sich durch lhre selbststandige Arbeitsweise und die Fahigkeit, sich
schnell in neue Themenbereiche einzuarbeiten aus

+ Sie zeichnen sich durch hohe Sozialkompetenz, sicheres Auftreten sowie Ergebnisorientierung aus

+ Sie besitzen die Bereitschaft zu zeitlich wechselnden Diensten sowie internationalen Dienstreisen

« Sie verflgen Uber sichere Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil

lhr Arbeitsumfeld bei Korber

Korber Supply Chain Logistics ist ein fihrender Anbieter fir innovative Produkte und Lésungen in den
Bereichen Brief- und Paketautomation. Mit unseren Technologien werden taglich gro3e Strdme an Briefen,
Paketen oder anderen Gitern gesteuert und sortiert. Mit Hilfe unserer Software behalten unsere Kunden stets
den Uberblick entlang der gesamten Logistikkette. In internationalen Teams arbeiten wir weltweit an
Innovationen fir die Logistikbranche. In Deutschland sind wir an den Standorten Nirnberg, Konstanz,
Dusseldorf und Frankfurt vertreten.

Koénnen Sie sich in diesem Profil wiederfinden? Dann sind Sie bei Kérber richtig. Wir freuen uns darauf, Sie
kennen zu lernen!
#LI-SV1

Recruitment-Team

Bei Fragen kénnen Sie uns gerne unter +49 40 21107 291 oder jobs@koerber.com kontaktieren.
Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung ausschlieRlich Gber das Bewerberportal Uber den ,Jetzt bewerben*
Button zu.
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