Informationen von |hrem neuen Arbeitgeber: Wir sind ein mittelstindisches

Familienunternehmen auf dem Weg zum Innovationsfiihrer im Bereich industrieller
mana g eme nt Reinigungs- und Wasseraufbereitungsanlagen. Unsere innovativen Anlagen fertigen wir an
unserem Firmensitz im Raum Koénigsbrunn in zwei groRen Fertigungshallen.
COﬂCGpt I Service Fir die Umwelt verzichten wir auf Chemikalien und setzen auf nachhaltige Lésungen. Von
der Konstruktion und Programmierung bis hin zu Inbetriebnahme und After Sales

P b GrmibH bekommen unsere Kunden alles aus einer Hand. Wir legen nicht nur grof3en Wert auf die
ersona eratung m Qualitat unserer Anlagen, sondern auch auf unser gutes Betriebsklima. Hierbei liegt uns
insbesondere die Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden am Herzen.

Nun suchen wir genau Sie fur unsere Projektierung, die SPS-Programmierung und die
(internationalen) Inbetriebnahmen!

Projektleiter Inbetriebnahme | SPS-Programmierung m|w|d

Unsere Philosophie:

Ihr Erfolg ist unser Ziel! R ey

= Eine sichere Stelle bei einem dynamischen und wachsenden Unternehmen

Die Firmam.c.s ist = Ein positives und offenes Unternehmensklima sowie kurze Entscheidungswege
Personalberater —keine = Begeisternde Technik in einem innovationsgetriebenen Arbeitsumfeld
Zeitarbeit. Wir suchen = Spannende Projekte fiir nationale und internationale Kunden
Fach- und Fihrungskrafte zur = Eine offene und herzliche Arbeitsatmosphare
langfristigen Festanstellung bei = Betrieblich geforderte Weiterbildungen, z.B. im Bereich Programmierung
namhaften Unternehmen. = Ein attraktives Gehaltspaket mit betrieblicher Altersvorsorge,

) Krankenzusatzversicherung sowie weiteren Pramien und tollen Zusatzleistungen
Ihre Ansprechpartnerin: = Ein nagelneues und hochwertiges Firmenfahrzeug, auch zur Privatnutzung

Ihre Tatigkeitsbeschreibung

= Eigenstandiges Abwickeln komplexer Projekte im Bereich Sonderanlagenbau mit
dem Schwerpunkt Elektrotechnik | Automatisierung in enger Kooperation mit der
mechanischen Projektleitung

= Technische Detailklarung und Beratung unserer Kunden

= Zusammenarbeit mit Ingenieurbiros im Bereich Schaltplanerstellung

= Bestellen der elektrischen Bauteile wie Kabel, Sensoren etc.

= Erstellen der SPS-Programmierung und Visualisierung mittels S7 und TIA Portal, mit
anschlieBendem Funktionstest und Fehlerkorrektur

= Steuern des elektrischen Anlagenaufbaus in unseren Fertigungshallen

= Inbetriebnahme sowie Anlaufbetreuung unserer Anlagen beim Kunden vor Ort
(insgesamt ca. 30 Prozent Auf3endienstim Inland und weltweit)

Alexandra Simon = Uberpriifen der elektrischen Arbeiten auf den Baustellen sowie Unterstiitzung bei

Personalberaterin Bedarf

= Koordinieren und Anleiten der internen sowie externen Elektrofachkrafte

= Ubergabe der Anlage an den Kunden sowie Schulung der Fachkrafte vor Ort

Bewerbungen bitte per E-Mail an:
job@mcs-personal.de.

Fir einen ersten vertraulichen
Kontakt steht Ihnen Frau Simon
gerne mobil unter

0176 | 85 95 48 63 zur Verfligung

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

= Mehrjéhrige Erfahrung im Bereich SPS-Programmierung | Steuerungstechnik

= (Erste) Erfahrung im Projektmanagement und in der Leitung von Inbetriebnahmen
wunschenswert

= Fundierte Kenntnisse in Siemens S7 und TIA Portal

= Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

= Reisebereitschaft (ca. 30 Prozent Auendienstanteil, auch weltweit)

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112

86161 Augsburg

Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15
www.mcs-personal.de
info@mcs-personal.de lhre Ausbildung

Top EET = Elektrotechniker, Techniker Elektrotechnik | Elektronik | Mechatronik,

TOP Company Mechatroniktechniker, Automatisierungstechniker, SPS-Techniker, SPS-Fachkraft,
SPS-Programmierer

= Oder vergleichbare Berufsausbildung | Erfahrung

Firmensitz: Raum Koénigsbrunn
Persanalberater m Dauer: Eine unbefristete Festanstellung direkt beim Kunden
Beginn: Ab sofort oder spéter




