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Personalberatung GmbH

Informationen von Ihrem neuen Arbeitgeber: Fahrzeugbau und Kfz-Transportsysteme
— das ist unsere Leidenschaft. In diesen Bereichen sind wir fuhrender Hersteller und
Produzent in Deutschland. Unsere Systeme werden Uber ein perfekt funktionierendes
Handlernetz - auch international - vertrieben. Seit tiber 100 Jahren steht unser Name fiir
zuverlassige Technik und erstklassigen Service. Technische Funktion in Verbindung mit
modernem Design zeichnen unsere 300 Produktvariationen aus, die von rund 600
engagierten Mitarbeitern produziert werden.

Fir unser Headquarter in Augsburg suchen wir Sie zur Unterstiitzung unserer Abteilung
fur Genehmigungen und Zulassungen neuer Produkte und Produktveranderungen.

Referent Homologation | Zertifizierung m|w|d

Unsere Philosophie:
Ihr Erfolg ist unser Ziel!

Die Firma m.c.s ist
Personalberater und Headhunter.
Wir suchen Fach- und
Fuhrungskréafte zur langfristigen
Festanstellung bei namhaften
Unternehmen.

Ihr Ansprechpartner:

Katrin Muller
Stv. Geschéftsfiihrung

Bewerbungen bitte per E-Mail an:
job@mcs-personal.de.

Fur einen ersten vertraulichen
Kontakt steht lhnen

Frau Katrin Muller gerne mobil unter
0176 | 22 94 58 58 zur Verfligung.

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112

86161 Augsburg

Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15
www.mcs-personal.de
info@mcs-personal.de

TOP BT

Personalberater

im Bereich Fahrzeugbau in Augsburg

Wir bieten lhnen

= Eine sichere Stelle in einem Familienunternehmen mit hohem Bekanntheitsgrad

= Ein positives und offenes Unternehmensklima

= Ein tolles Team mit gut gelaunten Kollegen

= Ein attraktives Gehaltspaket mit betrieblicher Altersvorsorge und weiteren Benefits
= Eine anspruchsvolle Tatigkeit mit sehr guten Entwicklungsmdglichkeiten

= Ein attraktives Umfeld mit moderner Ausstattung

= RegelmaRige Weiterbildung und Nachwuchsférderung

Ihre Tatigkeitsbeschreibung

= Erstellen und Pflegen der Behérdendokumentation im Rahmen von Typenzulassungen
und Fahrzeuggenehmigungen

= Verantworten der Organisation und Durchfiihrung von allen erforderlichen Prifungen in
Zusammenarbeit mit dem technischen Dienst

= Einleiten und Uberwachen von behérdlichen Genehmigungsverfahren

= Erstellen verschiedener Dokumente (z. B. Reifenfreigaben, Herstellerbescheinigungen,
Auflastungs- | Ablastungsbescheinigungen) fur alle Lieferlander

= Koordinieren und Betreuen genehmigungsrelevanter Priifungen (z.B. Bremsprifungen)
und Abnahmen von Musterfahrzeugen

= Schnittstelle zu Konstruktion, Produktmanagement und technischer Redaktion

= Ansprechpartner fir Handler, Endkunden und Behérden bei Fragen zur Typisierung

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

= (Erste) Erfahrung im Bereich Homologation, Typengenehmigung, Zertifizierung,
Fahrzeugzulassungen oder Genehmigungen wiinschenswert

= Technische Kenntnisse aus dem Bereich Fahrzeugbau, Automotive, Automobilindustrie

= Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System

= Ausbaufahige Englischkenntnisse

= Genaue, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

Ihre mégliche Ausbildung

= Technische Ausbildung beispielsweise als Technischer Produktdesigner

= Weiterbildung zum Industriemeister oder Techniker Maschinenbau | Fahrzeugtechnik
= Studium zum Wirtschaftsingenieur

= Oder vergleichbare Ausbildung | Erfahrung

Firmensitz: Augsburg
Dauer: Eine unbefristete Festanstellung direkt beim Kunden
Beginn: Ab sofort oder spéter



