Informationen von lhrem neuen Arbeitgeber:

Wir sind ein international aufgestellter Industriepartner fur technologisch anspruchsvolle

m dnad g e m e nt Komponenten und Baugruppen aus Kunststoff und Metall mit Hauptsitz in der Schweiz.
" Unsere Kunden sind die groRen Automobilisten, die Tier 1 sowie renommierte

concept I service Unternehmen aus der Medizintechnik. Als Zulieferer und Partner decken wir die gesamte

Wertschopfungskette von der Produktentwicklung tber den Prototypenbau, die Formen-
Persona|beratung GmbH und Werkzeugentwicklung bis zur Komponentenproduktion und -montage ab. Durch die

kurzen Entscheidungswege und unser innovatives Tech-Center haben wir uns einen
Wettbewerbsvorteil verschafft, den wir auch weiterhin erfolgreich nutzen und ausbauen
mdchten. Wollen Sie mit uns die Zukunft unseres Unternehmens proaktiv mitgestalten?
Dann suchen wir genau Sie als global agierenden KAM fur unsere TOP-Kunden!

Global Key Account Manager m|w|d

Im Geschaftsbereich Kunststoff - Schwerpunkt Automotive | OEM

Unsere Philosophie: Wir bieten Ihnen
Ihr Erfolg ist unser Ziel!

= Eine absolute Schliissel- und Vertrauensposition, in der Sie ,gestalten statt verwalten®

= Kurze Entscheidungswege und ein direkter Draht zum Management und dem Tech-Center
Eine auRerst verantwortungsvolle und strategisch ausgerichtete Position, in der Sie
komplett selbststandig agieren kénnen

= Ein umfassendes Onboarding ist garantiert

= Ein ausgesprochen attraktives Gehaltspaket, selbstredend inkl. Dienstwagen zur
Privatnutzung, Spesen-Konto und vielen weiteren Annehmlichkeiten

= Hervorragende weitere Entwicklungsmdglichkeiten

= Sie agieren vom Home-Office aus, daher ist hr Wohnort irrelevant

Die Firma m.c.s ist
Personalberater und Headhunter.
Wir suchen Fach- und
Fihrungskrafte zur langfristigen
Festanstellung bei namhaften
Unternehmen.

Ihre Ansprechpartnerin:
lhre Téatigkeitsbeschreibung

= Vertriebsbezogene Verantwortung des Automotive-Marktes mit dem Schwerpunkt
Deutschland

= Sicherstellung der Kundenzufriedenheit und -bindung durch Beziehungspflege der
bestehenden Key Accounts sowie Identifizieren und Gewinnen neuer Zielkunden

= Friihzeitiges Erkennen und Aufgreifen der technischen Trends sowie Identifizierung von
Markt- und Wettbewerbspotentialen mit anschlieBender strategischer Projektakquise

= Angebotskalkulation, -erstellung sowie Preisverhandlung und laufende Vertragsuberprifung

= Festlegen und Verfolgen einer Vertriebsstrategie vom Erstkontakt bis zur ersten Anfrage

= Sicherstellen des Einhaltens von Kundenanforderungen in enger Zusammenarbeit mit dem
hauseigenen Entwicklungszentrum sowie der gesamten Produktionskette

= Enge Abstimmung mit den internen Schnittstellen, vor allem im Hinblick auf den
Produktentstehungsprozess

Katrin Miller = Budget-, Forecast- und Ergebniskontrolle fir den Aufgabenbereich

Geschaftsfihrung Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

Bewerbungen bitte per E-Mail an: = Souveranes Auftreten, hohes MaR an Eigeninitiative und proaktives Verhalten
mueller@mcs-personal.de. = Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sowie die Fahigkeit ,iiber den Tellerrand zu
Fur einen ersten vertraulichen schauen® und mit Weitblick zu arbeiten

Kontakt s_teht Ihnen _ = Leidenschaft fur den Vertrieb und das Networking sowie die Fahigkeit, Kunden zu
Frau Katrin Mdller gerne mobil gewinnen, zu Uiberzeugen und zu binden

unter 0176 | 22 94 58 58 zur = Strategische sowie wirtschaftliche Denk- und Arbeitsweise

Verfligung. = Fuhrungspersonlichkeit und empathisches Vorbild, das seine Mitarbeitenden sowohl

fordert als auch befahigt sowie ausgezeichnete Kommunikations- und
Verhandlungsstarke mitbringt
= Konsequent in der Umsetzung verschiedener Mal3nahmen und Controllinginstrumente

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112

_?_giil Agu?osiks);rlg 66 00 999 0 = Reisebereitschaft zu den internationalen Kunden sowie Unternehmensstandorten
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15 Ihre Ausbildung
www.mcs-personal.de
info@mcs-personal.de = Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Maschinenbau, Kunststofftechnik,
e Fahrzeugbau oder einer &hnlichen Studienrichtung - gerne mit betriebswirtschaftlicher
TQ P co?n_pany Weiterbildung _
= Oder vergleichbare Ausbildung | Erfahrung
Ihr Wohnort: Deutschland — gerne Suddeutschland
TR, (bspw. GroRraum Stuttgart, UIm, Ingolstadt, Augsburg, Miinchen)
Secrimnin m Beginn: ab sofort oder spater




