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Personalberatung GmbH

Informationen von lhrem neuen Arbeitgeber: Regalsysteme, Transport- und
Logistiksysteme — und das mit groR3ter Leidenschaft. In diesen Bereichen sind wir
fuhrender Hersteller und Produzent in Deutschland. Seit mehr als 100 Jahren stehen wir
fur erstklassige Technik und zuverlassigen Service. Technische Funktion in Verbindung
mit modernem Design zeichnen unsere vielen Produktvariationen aus, die nur durch die
exzellente Arbeit unserer rund 600 engagierten Mitarbeitenden ermdglicht werden.

Das Anpassen der Prozesse, Digitalisierung und die Weiterentwicklung unserer
Mitarbeitenden sind wichtige Bausteine, um unsere Erfolgsgeschichte weiter auszubauen.

Wir suchen Sie als Verstarkung unseres Teams in der Abteilung Dokumentation.

Technischer Redakteur m|w|d

Unsere Philosophie:
Ihr Erfolg ist unser Ziel!

Die Firma m.c.s ist Personalberater

- keine Zeitarbeit. Wir suchen
Fuhrungskrafte zur langfristigen
Festanstellung bei namhaften
Unternehmen.

Ihre Ansprechpartnerin:

Silvia Ritter
Geschéaftsfihrung

Bewerbungen bitte per E-Mail an:
ritter@mcs-personal.de.

Fir einen ersten vertraulichen
Kontakt steht Innen Frau Ritter
gerne mobil unter

0176 | 20 834 830 zur Verfligung

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112

86161 Augsburg

Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15
www.mcs-personal.de
info@mcs-personal.de
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fur den Bereich Dokumentation in Augsburg

Wir bieten lhnen

= Die Nahe zu ,ihrem“ Produkt durch Fertigung in den eigenen modernen Hallen

= Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tétigkeit mit langfristiger Perspektive

= Ein Aufgabengebiet in welchem Sie eigenverantwortlich agieren

= Eine sichere Stelle bei einem innovativen Hersteller von Transportldsungen

= Ein modernes Umfeld und neueste Ausstattung

= Ein kollegiales, professionelles und engagiertes Team in der Dokumentation

= Ein attraktives Gehaltspaket mit Weihnachts- und Urlaubsgeld, Gleitzeit, Job-Rad,
Betriebliche Altersvorsorge u.v.m.

Ihre Tatigkeitsbeschreibung

= Erstellen technischer Unterlagen unter Einhaltung der Maschinenrichtlinie 2006|42|EG
unserer Transportsysteme wie Betriebsanleitungen, Montageanleitungen,
Bedienungsanleitungen sowie fiir deren Komponenten wie z.B. Ladungssicherung

= Uberarbeiten bestehender Anleitungen und Dokumente

= Auswahlen und Betreuen von Ubersetzungsagenturen bei zu iibersetzenden technischen
Dokumenten und Unterlagen

= Zusammenfiigen, Auswerten und Ablegen von Dokumentationen externer Anbieter

= Informationsrecherche zu technischen Inhalten in Zusammenarbeit mit anderen
Fachabteilungen

= Ubertragen der Wartungsintervalle in die Anleitungen der Anlagen | Komponenten

= Erstellen der Fotos von Teilen unserer Aufbauten und Transportsysteme fiir die
Betriebsanleitung

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

= Erste Erfahrung in der Dokumentation oder als technischer Redakteur im Fahrzeugbau,
Maschinenbau oder Geréatebau

= Erste Erfahrung im Schreiben von Priifanweisungen, Betriebsanleitungen,
Verfahrensanweisungen oder vergleichbar

= Erfahrung mit einem Redaktionssystem wie FrameMaker — kann auch geschult werden

= Kenntnisse im Umgang mit Photoshop und Adobe lllustrator vorteilhaft

= Freude am Texten und Beschreiben von Vorgangen sowie Erstellen von Fotos | Bildern

= Gutes technisches Verstandnis

= Gute Englischkenntnisse wiinschenswert

Ihre Ausbildung

= Technischer Redakteur

= Oder eine technische Ausbildung wie Industriemechaniker, Kfz-Mechaniker,
Mechatroniker, Elektroniker, technischer Zeichner, Produktdesigner etc.

= Oder Industriemeister, Technischer Betriebswirt

= Oder vergleichbare Ausbildung | Erfahrung

Firmensitz: Augsburg Nord — verkehrsgiinstig gelegen
Dauer: Eine unbefristete Festanstellung direkt beim Kunden
Beginn: Ab sofort oder spater

Hinweis: Séamtliche Berufsbezeichnungen gelten ausdriicklich fur alle Geschlechter. Lediglich aus Griinden der
besseren Lesbarkeit wird hier nur die mannliche Form verwendet.
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