
 

 

  

Mitarbeiter Materialbedarfsplanung (m/w/d) bzw. 
Materialbedarfsplaner (m/w/d) 

NDT Global ist der führende Anbieter von diagnostischen ultra-hightech Inspektions-

Dienstleistungen, fortschrittlicher Datenanalyse und Integritätsbewertung zur Gewährleistung der 

Sicherheit und Langlebigkeit von Rohrleitungen im Energiesektor. NDT Global gilt als Vorreiter in 

der Ultraschallprüfung mit den Verfahren Pulse Echo, Pitch-and-Catch und Phased Array sowie 

Akustische Resonanz. 

Aufgaben 
Sie unterstützen unsere weltweiten 
Inspektionsläufe und stellen sicher, dass alle 
benötigten Materialien – insbesondere 
Verbrauchsmaterialien – termingerecht und 
in ausreichender Menge für unsere globalen 
Projekte zur Verfügung stehen. Zu Ihren 
zentralen Aufgaben gehören: 

• Durchführung der 
Materialbedarfsplanung in SAP und 
anderen Anwendungen 

• Erstellung von umfassenden 
Prognosen (Forecast) benötigter 
Verbrauchsmaterialien inkl. 
termingerechter Steuerung und 
Überwachung 

• Überwachung von Lagerbeständen 
inkl. Definition von 
Planungsparametern in SAP für 
optimale Lagerbestände 

• Bereitstellung relevanter 
Informationen für die Projektplanung 
– insbesondere hinsichtlich 
Materialverfügbarkeit & Zeitplanung 

• Unterstützung beim technischen 
Änderungswesen, kontinuierlichem 
Verbesserungsprozess sowie 
internen Fertigungsabläufen 

• Schnittstelle zwischen 
Projektplanung, Produktion und 
Logistik 

• Mitgestaltung und Optimierung 
unserer Prozesse und Systeme 

Anforderungen 
• Abgeschlossene Ausbildung im 

Bereich Logistik oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• Mind. 3 Jahre Erfahrung in Logistik & 
Materialplanung 

• Kenntnisse in Produktions- und 
kontinuierlichen 
Verbesserungsprozessen 

• Sicherer Umgang mit MS Office und 
SAP (EWM) 

• Deutsch fließend, Englisch gut in 
Wort und Schrift 
 

Was wir Ihnen bieten 

• Ein international ausgerichtetes 

Unternehmen mit flachen Hierarchien 

und kollegialer Atmosphäre. 

• Entwicklungsmöglichkeiten und die 

Chance, aktiv zum Erfolg unseres 

Unternehmens beizutragen. 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag, 

attraktives Gehaltssystem sowie 30 

Tage Urlaubsanspruch 

• Flexible Arbeitszeiten & Hybrid Work 

möglich 

• Einzahlung in eine betriebliche 

Altersvorsorge 

• JobRad, Sommerfest, 

Weihnachtsfeier, 

Gesundheitsförderung  

 

 

Join our Team!
 


