
 

 

  

Product Owner (m/w/d) mit UI/UX-Erfahrung  

NDT Global ist der führende Anbieter von diagnostischen ultra-hightech Inspektions-

Dienstleistungen für Öl- und Gas Pipelines weltweit, fortschrittlicher Datenanalyse und 

Integritätsbewertung zur Gewährleistung der Sicherheit und Langlebigkeit von Rohrleitungen im 

Energiesektor. NDT Global gilt als Vorreiter in der Ultraschallprüfung mit verschiedenen 

innovativen Verfahren. 

Aufgaben 
Als Product Owner bist du verantwortlich für 
die erfolgreiche Weiterentwicklung unserer 
digitalen Produkte. Du entwickelst eine klare 
Vision, definierst die Produktstrategie und 
sorgst gemeinsam mit dem Scrum Team für 
die Umsetzung – immer mit dem Ziel, den 
größtmöglichen Mehrwert für unsere 
Nutzer:innen zu schaffen. 

• Du vertrittst die Stimme der 
Nutzer:innen und übersetzt ihre 
Anforderungen in klare User Stories. 

• Du priorisierst und pflegst das 
Product Backlog in enger 
Abstimmung mit Stakeholdern. 

• Du unterstützt bei der Erstellung von 
User Requirement Documents 
(URDs) und funktionalen 
Spezifikationen (FSDs). 

• Du arbeitest eng mit dem 
technischen Leiter und dem 
Entwicklungsteam zusammen, um 
Designvorschläge zu diskutieren und 
umzusetzen. 

• Du planst Releases, definierst 
Meilensteine und aktualisierst die 
Produkt-Roadmap. 

• Du triffst fundierte Entscheidungen 
über Sprint-Inhalte und begleitest die 
Umsetzung bis zur Review. 

• Du präsentierst den Projektstatus in 
technischen Reviews und bewirbst 
das Produkt nach Releases auf 
globaler Ebene. 
 

Anforderungen 
• Mehrjährige Erfahrung als Product 

Owner in einem agilen Scrum-Team. 
• Fundierte Kenntnisse in UI/UX – du 

verstehst, wie gutes Design 
Nutzer:innen begeistert. 

• Ausgeprägte Kommunikationsstärke 
und die Fähigkeit, zwischen Business 
und Tech zu vermitteln. 

• Empathie für Nutzer:innen und ein 
gutes Gespür für deren Bedürfnisse. 

• Entscheidungsfreude, strategisches 
Denken und ein hohes Maß an 
Eigenverantwortung. 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit 
internationalen Teams und sehr gute 
Englischkenntnisse. 
 

Was wir Ihnen bieten 

• Ein international ausgerichtetes 

Unternehmen mit flachen Hierarchien 

und kollegialer Atmosphäre. 

• Entwicklungsmöglichkeiten und die 

Chance, aktiv zum Erfolg unseres 

Unternehmens beizutragen. 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag, 

attraktives Gehaltssystem sowie 30 

Tage Urlaubsanspruch 

• Flexible Arbeitszeiten & Hybrid Work 

möglich 

• Einzahlung in eine betriebliche 

Altersvorsorge 

• JobRad, Sommerfest, 

Weihnachtsfeier, 

Gesundheitsförderung  

 

 

Join our Team!
 


