
 

 

Als IT-Systemadministrator gestalten Sie die interne EDV- und IT-Struktur eines 

mittelständischen Industrieunternehmens für die Zukunft mit? Dann bewerben Sie sich 

jetzt und werden Sie Teil eines wachsenden Unternehmens. 

 

IT-Systemadministrator (m/w/d) 
Kennziffer 2107, PLZ 57, Lennestadt 

 

IHRE PERSPEKTIVEN:  

• Unbefristete Festanstellung bei einem führenden Hersteller von 

leistungsstarken Kommunikations- und Sicherheitslösungen 

• Qualifizierte Einarbeitung in das Aufgabengebiet 

• Verantwortungsvolle, langfristige und selbstständige Tätigkeit mit großem 

Gestaltungsspielraum 

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege 

• Flexible Arbeitszeiten, ggf. Home-Office nach Absprache 

• Beratung und Betreuung durch das Team von Ochel Consulting während des 

gesamten Bewerbungsprozesses 

 

IHRE AUFGABEN:  

• Entwickeln und Administrieren der IT-Infrastruktur mit Blick auf die Zukunft 

• Interner Ansprechpartner bei Fragen und Problemen sowie First-Level-Support 

• Sicherstellen des reibungslosen Betriebs der internen Systemlandschaft 

• Analysieren und Beurteilen von Trends in der IT-, EDV- und TK-Branche 

• Bei Bedarf Einführen neuer Programme und Tools zur Verbesserung der 

Unternehmensprozesse inkl. Beraten und Schulen der Mitarbeiter 

• Kommunikation und Zusammenarbeit mit externen Partnern 

 

IHR PROFIL:  

• Technische Ausbildung, z. B. Informatikkaufmann, Fachinformatiker (m/w/d) oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise in produzierenden Unternehmen oder 

der IT-Branche 

• Strukturierte und fokussierte Vorgehensweise bzw. Projektplanung 

• Erfahrung in der Web-Administration Microsoft, JAVA, Linux Kenntnisse 

• Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins über unser 
Online-Bewerbungsformular. Bei Fragen zu der ausgeschriebenen Position steht 
Ihnen Lisa Sanner gerne zur Verfügung. 
 

Über uns... Seit dem Jahr 2000 unterstützen wir Unternehmen bei der Rekrutierung ihrer 
Fach- und Führungskräfte nach dem Motto "PERSÖNLICHKEITEN FINDEN + BINDEN". 
Bewerbern bieten wir eine umfassende Karriereberatung und Unterstützung bei der 
beruflichen Neuorientierung. Weitere Informationen finden Sie unter www.ochel-consulting.de  

 

Wir garantieren absolute Vertraulichkeit und berücksichtigen 

Sperrvermerke bei der Vorauswahl. 

 
Ochel Consulting – Inhaber Detlef Ochel  

Friedrich-Wilhelm-Straße 115 B – 57074 Siegen – Telefon 0271 7701847-0 

https://www.ochel-consulting.de/bewerbung.html?p=2107
http://www.ochel-consulting.de/

