
 

 

 
Sie wissen wie ein Team geführt wird und gewährleisten den laufenden Betrieb einer 
Produktion? Dann suchen wir genau Sie, für die Holzpelletsproduktion als 

 

Betriebsleiter (m/w/d)  
Kennziffer 2156, PLZ-Gebiet 57, Erndtebrück  

 
IHRE PERSPEKTIVEN: 

• Unbefristete Festanstellung bei der NRW Pellets GmbH in Erndtebrück (zugehörig der 
Cycleenergy Gruppe), einem erfolgreich geführten Familienunternehmen im Bereich 
dezentraler Energielösungen (Holzpellets – Holz als Energieträger) 

• Die Chance, eigenständig eine klare Vision und Strategie für Ihr Team zu gestalten 

• Qualifizierte Einarbeitung, abwechslungsreiche Aufgaben 

• Persönliche Wertschätzung und faire Konditionen 

• Gutes Arbeitsklima, schnelle Entscheidungswege und langfristige Perspektive 

• Das Team von Ochel Consulting betreut Sie im Bewerbungsprozess und beim 
Onboarding. 

 
IHRE AUFGABEN: 

• Mitarbeiterführung, Personaleinsatzplanung (Schicht- und Urlaubspläne etc.)  

• Fördern und Fordern einer von offener Kommunikation geprägten Teamkultur 

• Gewährleistung der Produktionsabläufe mit dem Team (ca. 16 Mitarbeiter/innen) 

• Optimieren und Überwachen des laufenden Betriebs (Schicht 7/24) 

• Einhaltung aller relevanten Vorschriften im Bereich der Arbeitssicherheit und des 
Brandschutzes 

• Prüfen und Umsetzen der KVP-Maßnahmen  

• Dokumentation der Betriebsparameter, Aufbereitung und Präsentation von Daten 

• Mitwirken bei der Budgetplanung und -kontrolle 

 
IHR PROFIL: 

• Abgeschlossene technische Ausbildung mit Schwerpunkt Maschinenbau, Elektro- oder 
Automatisierungstechnik, Mechatronik o. ä. 

• Fundierte Erfahrung in der Personalführung, bevorzugt in einem Produktionsunternehmen 
sowie Erfahrung im Bereich der Arbeitssicherheit 

• MS Office Anwenderkenntnisse (Word, Excel, PowerPoint) sowie Führerschein Klasse B 

• Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Strukturierte Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins über unser  
Online-Bewerbungsformular. Bei Fragen zu der ausgeschriebenen Position steht Ihnen 
Lisa Sanner gerne zur Verfügung. 
 

Über uns... Seit dem Jahr 2000 unterstützen wir Unternehmen bei der Rekrutierung ihrer Fach- und 
Führungskräfte nach dem Motto "PERSÖNLICHKEITEN FINDEN + BINDEN". Bewerbern bieten wir 
eine umfassende Karriereberatung und Unterstützung bei der beruflichen Neuorientierung. Weitere 
Informationen finden Sie unter www.ochel-consulting.de  
 

 
Wir garantieren absolute Vertraulichkeit und  

berücksichtigen Sperrvermerke bei der Vorauswahl. 
Nehmen Sie die Herausforderung an - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 
 

Ochel Consulting – Inhaber Detlef Ochel – Hagener Straße 37 – 57223 Kreuztal – Telefon 02732 798452-0 

https://www.ochel-consulting.de/bewerbungsformular-sta?kennziffer=2156
http://www.ochel-consulting.de/

