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Projektleiter Tiefbau / Infrastruktur (m/w/d)
Oberbayern - Nord

Als traditionsreiches Ingenieurburo deckt unser Kunde vielfaltige Planungsaufgaben in der Bau-
branche ab. Von der Stadt- und Landschaftsplanung Uber Siedlungswasserwirtschaft und
Verkehrsanlagen werden die Kunden umfassend aus einer Hand betreut. Rund 200 Mitarbeiter sind
an mehreren Standorten in SUddeutschland beschaftigt. Der Standort im nérdlichen Oberbayern
bietet abwechslungsreiche und interessante Projekte im kommunalen Tiefbau mit regionalem
Bezug.

lhre Aufgabe Das bringen Sie mit
= Planung in den Leistungsphasen 1-4 mit dem | =  Bauingenieur od. Umweltingenieur (m/w/d)
fachlichen Schwerpunkt Wasserversorgung, mit mindestens 3 Jahren Planungserfahrung
Entwdsserung, Verkehrsanlagen oder im Tiefbau, ggf. auch Bautechniker mit
ErschlieBung einschlégiger Berufserfahrung

=  Planungen sowohl fur Neubau als auch im = Erfahrungen in einem der folgenden
Bestand, wie z.B. StraBensanierungen oder Bereiche: Wasserversorgung / Entwdasserung
Kanalerneuerung / StraBenplanung / ErschlieBung von Wohn-

= Projektverantwortung fUr Qualitat, Kosten oder Gewerbegebiefen

und Termine bei eigenstandiger = Organisationsvermdgen, sicheres Auftreten
Projektorganisation und gute Kommunikationsfahigkeiten in

= Abstimmung mit internen wie externen Wort und Schrift (in deutscher Sprache)

Projektbeteiligten = Kooperative Zusammenarbeit im Team und
Engagement fUr den Projekterfolg und die

= Vertretung und Présentation der Planun
unou ! ung Kundenzufriedenheit

auf Gemeinderatssitzungen
= Kenntnisse relevanter Normen, Richtlinien,

= Bei entsprechender Erfahrung Ubernahme
Berechnungs- und Planungsprogramme

von prestigetr&chtigen GroBprojekten

Unser Mandant bietet einen sicheren und modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten und
sich stetig weiter entwickelnden Unternehmen. Durch die UnternehmensgréBe, den Austausch mit
mehreren Standorten und das groBe Spekirum der angebotenen Leistungen erhalten Sie
vielfaltige Inspirationen und Mdglichkeiten zur persénlichen Weiterentwicklung.

Je nach lhrer Vorerfahrung werden Sie mit abwechslungsreichen kleineren oder groBen Projekten
an lhre neue Aufgabe herangefUhrt. Eine solide Einarbeitung ist in jedem Fall gewdhrleistet.
Geboten sind weiterhin eine wertschdtzende Unternehmenskultur, Forderung und Entwicklung der
Mitarbeiter, moderne Arbeitsmodelle, moftivierende Firmenevents und vieles mehr.

Sie mochten mehr erfahren?

Ihre Beraterin Daniela Lucas (Telefon 089 - 693 70 366) freut sich auf lhren Anruf.
Bewerbungen bitte bevorzugt per Email an karriere@esgroup-muenchen.de.
Infos zu unserem Unternehmen unter www.esgroup-muenchen.de
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