
 

 

Pantel Elektronik AG ist ein expandierendes mittelständisches Technologie- und Dienstleistungsunternehmen 
(E²MS) der Elektronikbranche. Im Herzen der Metropolregion Nürnberg zählen wir dank unseres umfassenden 
Know-hows sowie der Innovationskraft und des außerordentlichen Engagements unserer Mitarbeiter*innen zu 
den international anerkannten EMS-Dienstleistern. Die Pantel Elektronik AG beschäftigt 650 Mitarbeiter an 4 
Standorten im In- und Ausland.  Die Zentrale mit Sitz in Erlangen ist unter anderem zuständig für den Einkauf, 
den Vertrieb, die Konstruktion und Prüfmittelbau. Und hier suchen wir SIE! 

 

Staatlich geprüfter Techniker mit 
Schwerpunkt Prüfmittelentwicklung (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
 Aufbau von elektronischen Schaltungen für Prüfzwecke  

 Lesen und Analysieren von Stromlaufplänen auf Prüfbarkeit durch Prüf- und Testsysteme 

 Fehlersuche sowie Wartung, Pflege und Reparatur von Prüfadaptern  

 Auswahl und Einkauf benötigter Materialien  

 Verdrahtung von In-Circuit- und Funktionstestadaptern  

 Steuerung von Aufträgen an externe Lieferanten  

 Prüfung und Reparatur elektronischer Baugruppen  

 Technischer Ansprechpartner im Bereich „Design for testability“ (DFT) 

Ihr Profil  

 Kenntnisse in Datenbanken (z.B. mySQL)  

 Aufbau und Layout von Schaltplänen  

 Kenntnisse in Elektronik und elektronischen Bauelementen  

 Mechanische Kenntnisse zur Inbetriebnahme von Prüfgeräten  

 Problemlösefähigkeit und Offenheit für neue Ideen 

 Solide Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Office- Anwendungen  

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 Reisebereitschaft in Europa 

Wir bieten: 
 

 Ein erstklassiges Arbeitsklima, das von einem familiären Miteinander geprägt ist 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 Unterstützung bei Weiterbildungswünschen 

 Attraktive Sozialleistungen wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

 30 Tage Urlaubsanspruch  

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiengeführten Unternehmen 

 Flexible Gleitzeiten 

 Kostenlose Getränke und Obst 

 Fahrradleasing 

 

 
Haben wir IHR Interesse geweckt?  
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung per Email an personal@pantel.de. Bei Rückfragen erreichen 
Sie uns unter +49 9131 694 130. Stöbern Sie nach weiteren Informationen unter  www.pantel.de   

mailto:personal@pantel.de
http://www.pantel.de/

