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ELEKTROFACHPLANER (ELEKTROTECHNIKER *, ELEKTROMEISTER *) — SCHWERPUNKT TRINKWASSER

* Der Mensch zahlt bei uns, nicht das Geschlecht. Denn wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung ab und denken weder in Kategorien

wie etwa Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitét.

lhre Aufgaben im Detail:

e Ubernahme des ganzen Spektrums in versch.

Projekten hinsichtlich Projektplanung &

-abwicklung mit ortlicher Bauliberwachung Uber

alle Leistungsphasen der HOAI

lhr Profil:

* Eine abgeschlossene Ausbildung
Elektrotechniker oder Elektromeister

* Die Energie- und Automatisierungstechnik
einschl. Steuerungs-, Regelungs- und
Fernwirktechnik ist Thnen bestens vertraut

Zum

Das bieten wir lhnen:

* Flexible Arbeitszeitmodelle fiir einen optimalen
Ausgleich zw. Beruf & Privatleben (20 bis 39
Wochenstunden)

* Forderung durch
Weiterbildungen

interne & externe

* Flexible Arbeitszeiten: Gleitzeitkonto und
Homeoffice-Moglichkeiten
*30 Tage Jahresurlaub sowie bezahlte

Sonderurlaubstage fiir besondere Anlasse (wie z.
B. Jubilden, Hochzeit, Umzug)

* Zusammenarbeit mit ausfiihrenden Firmen
* Begleitung von Inbetriebnahmen
* Konzept. Erstellung v. Niederspannungsanlagen

* Sicherer Umgang mit ,,EPLAN“ und mit MS
Office

* Hervorragende Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift und stilsichere Kommunikation mit allen
Projektbeteiligten

Neben den gesetzlich verpflichtenden Leistungen
z.B. Betriebliche Altersvorsorge bieten wir
unseren Arbeitnehmern zusatzlich weitere,
umfangreiche Zusatzleistungen, bspw.:

* Kostenfreies, frisch zubereitetes Mittagessen
durch unsere eigene Koéchin sowie kostenfreie
kalte Getranke, Kaffee und Tee

* Jobrad

* Arbeit in Voll- und Teilzeit moglich

Seit Uber 35 Jahren sind wir als Ingenieurbiiro im Bereich der kommunalen Wasserver- und
Abwasserentsorgung tatig. Mit einem kompetenten Team aus rund 30 Mitarbeitenden stehen wir fur
Qualitat, Innovation und Nachhaltigkeit. Wir realisieren Projekte unterschiedlicher Gréenordnungen —
von Hochbehaltern bis hin zu Wasserwerken mit Millioneninvestitionen — und bieten unseren Kunden

ganzheitliche Losungen.

Mehr Infos und die ausfiihrliche Stellenbeschreibung finden Sie unter: www.ib-pfk.de
Einen Einblick in unser Unternehmen bekommen Sie auch auf unserer LinkedIn Unternehmensseite!

Wir haben Sie liberzeugt und Sie mochten ein Teil unseres erfolgreichen Teams werden?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Schicken Sie diese gerne an Frau Nadine Speidel (ansbach@ib-pfk.de).

Wir freuen uns auf Sie! lhre PfK Ansbach GmbH -_PFK



