
Rehm Thermal Systems mit Sitz in Blaubeuren ist ein führendes Unternehmen für innovative thermische
Systemlösungen in der Elektronikfertigung. Mit einem klaren Fokus auf Kundenzufriedenheit, Nachhaltigkeit und
kontinuierlicher Innovation bietet Rehm Thermal Systems ein inspirierendes Arbeitsumfeld mit attraktiven Einstiegs-
und Entwicklungsmöglichkeiten in einem dynamischen Team.

Software Test Engineer (m/w/d) – C#
Testautomatisierung & manuelles Testen
89143 Blaubeuren | Vollzeit | unbefristet 

Das erwartet dich

Das bringst du mit

Was dich bei uns erwartet

Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt online über unsere Karriereseite. Wir freuen uns auf dich!

Bei Fragen kannst du dich an Margit Kästle, Recruiting, Tel. 07344 9606 773 wenden.

Rehm Thermal Systems GmbH | Leinenstraße 7 | 89143 Blaubeuren
www.rehm-group.com

Du wirst Teil unseres agilen Testteams und arbeitest eng mit der Entwicklung zusammen›
Du stellst sicher, dass unsere Software zuverlässig, benutzerfreundlich und funktional stabil läuft - vom ersten
Build bis zum Release

›

Du planst und erstellst manuelle Testfälle auf Basis von Anforderungen, User Stories und Risikoeinschätzungen›
Du automatisierst Tests in C# mit Visual Studio und Ranorex – dabei profitierst du von einer bestehenden
Testarchitektur, die du mit weiterentwickelst

›

Du testest sowohl entwicklungsbegleitend als auch in der Regression, wobei du manuelle (explorative) Tests sowie
Regressionstests durchführst und weiterentwickelst und so dafür sorgst, dass neue Features keine alten kaputt
machen

›

Testfälle und Bugs dokumentierst du im Ticketsystem – präzise, nachvollziehbar und immer mit einem Auge für
Reproduzierbarkeit

›

Ausbildung, Techniker oder Studium in Informatik, Automatisierungstechnik oder ähnlichem – oder du überzeugst
uns mit Praxiserfahrung

›

Du hast Erfahrung in objektorientierter Programmierung, wünschenswert wären Kenntnisse in C# und Visual
Studio

›

Ranorex kennst du schon – oder du hast Erfahrung mit vergleichbaren Tools und bringst die Neugier mit, dich
einzuarbeiten

›

Du testest gerne nah an der Technik – idealerweise kennst du den Umgang mit maschinennaher Software oder
industriellen Anwendungen

›

Du arbeitest strukturiert, bringst Eigeninitiative mit und findest Bugs nicht nur, sondern verstehst auch, warum sie
auftreten

›

Sehr gute Deutschkenntnisse brauchst du für die Kommunikation im Team – Englisch hilft dir bei Tools, Dokus und
gelegentlichem Austausch

›

Moderne Entwicklungsprozesse, reale Verantwortung und kurze Wege zur Entscheidung›
Eine Software mit Praxisbezug – du siehst direkt, welchen Effekt deine Arbeit hat›
Ein Team, das Qualität ernst nimmt – in der Entwicklung wie im Testing›
Vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben bei einem erfolgreichen mittelständischen und international tätigen
Technologieführer

›

Ein kollegiales Arbeitsumfeld›
30 Tage Urlaub im Jahr und freitags um 12:15 Uhr Start ins Wochenende›
Urlaubs- und Weihnachtsgeld›
Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen›
Moderne Arbeitsplätze und neustes Equipment›
Anteiliges mobiles Arbeiten›
Betriebseigene Kantine mit frisch zubereiteten Menüs und Essenszuschuss›
Zahlreiche Mitarbeiterrabatte wie z.B. Fahrtkostenzuschuss, Ladestationen für E-Autos, JobRad, Aufladung givve
Card mit 50 EUR netto/monatlich, Corporate Benefits App und viele mehr

›


