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Dauerausschreibung 

 

 

Sachbearbeiter (Techniker) Verkehrsbeschilderung/Wegweisung (m/w/d) (E 9a TVöD) 

(172/2025) 

 

Die Stadt Halle (Saale) übernimmt zahlreiche obligatorische und freiwillige Aufgaben, um die 

Mobilitätsbedürfnisse von Menschen und Unternehmen im Stadtgebiet zu befriedigen. Dabei 

sind die Anforderungen aller Verkehrsträger – von der Eisenbahn, Straßenbahn, Bus, LKW, 

PKW, sonstige straßengebundene Kraftfahrzeuge, Fahrrad und zu Fuß gehenden Personen - 

zu berücksichtigen. Der Fachbereich Mobilität befasst sich mit seinen Abteilungen mit span-

nenden Themen wie Parkraumbewirtschaftung, Straßenunterhaltung, Verkehrstechnik, Bau-

controlling, Trassenzustimmung, Straßendokumentation und Förderprogramme, um hier nur 

einige der vielen Schwerpunktaufgaben zu benennen. Hier haben Sie die Möglichkeit, Ihre 

technischen Fähigkeiten einzubringen und innovative Lösungen zu entwickeln, die das tägli-

che Leben in der Stadt Halle (Saale) verbessern. Werden Sie Teil eines Teams, dass aktiv zur 

Gestaltung einer modernen und nachhaltigen Mobilitätsinfrastruktur beiträgt. 

 

Der Fachbereich Mobilität sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Unterstützung des 

Teams Verkehrstechnik. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

- Sie planen und veranlassen Unterhaltungs- sowie Neubaumaßnahmen an amtlicher Ver-

kehrsbeschilderung und Wegweisungssystemen nach der StVO und der RWB 

- Sie planen und veranlassen Unterhaltungs- und Neubaumaßnahmen an nichtamtlichen 

Wegweisungssystemen (z. B. touristisches Routensystem, Fußwegeleitsystem und Rad-

wegeleitsystem) 

- Sie bereiten Rahmen- und Dienstleistungsverträge einschließlich der Budgetbedarfspla-

nung vor, vollziehen und überwachen diese  

- Sie wirken bei Anhörungsverfahren und Verkehrsschauen mit 

 

Erforderlich ist: 

 

- ein Abschluss als staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) im Hoch- oder Tiefbau  

 

Alternativ ist es möglich, dass  

 

- eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bauhauptgewerbe bzw. im Handwerk mit Be-

rufserfahrungen im Bereich Planung bzw. Bau von Verkehrsbeschilderung, Wegwei-

sungssystemen und/oder der Vergabe von Bauleistungen 

 

vorliegt (Nachweise erforderlich). In diesem Fall erfolgt die Eingruppierung in der nächst nied-

rigeren Entgeltgruppe 8 TVöD mit der Möglichkeit der späteren Eingruppierung bei Vorliegen 

der persönlichen und fachlichen Voraussetzungen in der Entgeltgruppe 9a TVöD.  
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Erwünscht sind: 

 

- Grundlagenkenntnisse im Bereich des Tiefbaus 

- Kenntnisse der Bautechnik und IVZ-Normen 

- Kenntnisse im Straßenverkehrs- und Vergaberecht 

- Erfahrungen in der Anwendung der Fachprogramme CAD, GIS und ORCA AVA 

- Entscheidungs- und Organisationsfähigkeit 

- Team-, Kritik- und Konfliktfähigkeit  

 

Wir bieten: 

 

- mehrere unbefristete Beschäftigungsverhältnisse abhängig von den nachgewiesenen 

fachlichen und persönlichen Voraussetzungen in der Entgeltgruppe 9a TVöD (ab 3.448,96 

€ bis 4.703,23 € brutto) oder in der Entgeltgruppe 8 TVöD (ab 3.281,44 € bis 3.995,85 € 

brutto) 

- eine wöchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden  

- 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr 

- umfangreiche Zusatzleistungen, u. a. jährliche Sonderzahlung und Leistungsentgelt, be-

triebliche Altersvorsorge 

- attraktive individuelle Qualifizierungsangebote 

- Familienfreundlichkeit (z. B. Gleitzeit und mobiles Arbeiten) 

- gesundheitsfördernde und -erhaltende Maßnahmen 

- eine umfassende Einarbeitung 

- Möglichkeit Job-Ticket und Fahrradleasing 

- Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Onlineshops 

 

Zum Ende eines Monats werden die eingegangenen Bewerbungen gesichtet und über 

die weitere Berücksichtigung im Verfahren entschieden. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen und aussa-

gefähigen Bewerbungsunterlagen. Die Bewerbung ist auf unserer Homepage www.kar-

riere.halle.de möglich. Bewerbungen über andere Portale können nicht berücksichtigt 

werden. 

 

Für fachspezifische Fragen steht Ihnen Mirko Wagner, Abteilungsleiter Straßenverwaltung, 

unter der Telefonnummer 0345 221-2400 zur Verfügung. Organisatorische Fragen beantwor-

tet Ihnen Johanna Hoppe im Fachbereich Personal unter der Telefonnummer 0345 221-6118. 

 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei gleicher fachli-

cher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Vorstellungskosten können von der 

Stadt Halle (Saale) leider nicht erstattet werden. Das Personalauswahlverfahren wird gegebe-

nenfalls mit Hilfe von Online-Eignungsdiagnostik-Testverfahren sowie Videokonferenzen 

durchgeführt. 

  

http://www.halle.de/
http://www.karriere.halle.de/
http://www.karriere.halle.de/
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Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung 

Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren 

zu. Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt auf unse-

rer Homepage. 

 

Stadt Halle (Saale) 

Der Oberbürgermeister 

http://www.halle.de/

