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Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fur das Verkehrs- und Tiefbauamt, Abteilung
Strallenbau und —unterhaltung / Projektsteuerung, eine/-n

Techniker/-in Stral3enbau Schwerpunkt Markierung (m/w/d)

Leipzig ist eine moderne und anziehende GroR3stadt im Herzen Deutschlands. Im Verkehrs- und
Tiefbauamt der Stadtverwaltung Leipzig kimmern sich 340 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter um
alle Belange rund um die 1.700 Kilometer StraRen, 500 Kilometer Radverkehrsanlagen, 350
Briicken, 423 Lichtsignalanlagen und tiber 58.000 Lichtpunkte. Neben Bau und Betreuung dieser
sichtbaren Infrastruktur sind wir wichtiger Impulsgeber fir die Leipziger Verkehrsentwicklung der
Zukunft. Mit der Mobilitatsstrategie 2030 stellen wir die Weichen fiir eine stadtvertragliche Mobilitat.
Uns ist wichtig, bei der Weiterentwicklung des Verkehrssystems alle Verkehrsartenin den Blick zu
nehmen: FuR- und Radverkehr, Offentlicher Nahverkehr (OPNV) und Individualverkehr. Weitere
interessante Arbeitsfelder, wie Sondernutzung, Markierungen und Beschilderungen,
Aufgabentrager fir OPNV und SPNV sowie Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung oder
Leitungskoordination fiir OPNV- und StraRenplanung haben ihre Heimat bei uns im Amt. Das
Verkehrs- und Tiefbauamt ist ein spannender und abwechslungsreicher Arbeitgeber mit viel
Gestaltungsspielraum.

Das bieten wir

e eine unbefristete, nach der Entgeltgruppe 9a TVOD bewertete Stelle in Vollzeit

einen Arbeitsplatz im Herzen einer von hoher Lebensqualitat, sozialer und kultureller Vielfalt
gepragten Stadt mit mehr als 600.000 Einwohnerinnen und Einwohnern

flexible Arbeitszeitmodelle

30 Tage Erholungsurlaubim Kalenderjahr

vielfaltige Fortbildungsmdglichkeiten

zusétzlich drei Tage Bildungsforderungim Kalenderjahr

eine Jahressonderzahlung und eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung

ein bezuschusstes Job-Ticketder Leipziger Verkehrsbetriebe

Das erwartet Sie

o selbstandige und eigenverantwortliche Kontrolle des qualitativen und quantitativen Zustandes
der horizontalen Verkehrsleiteinrichtungen sowie Auftragserteilung zur Wartung, Instand-
setzung und Erneuerung

e Bearbeitung, Beauftragung und Uberwachung von Leistungen zur Umsetzung verkehrs-
rechtlicher Anordnungen nach § 45 StVO sowie flir Baumanahmen fir die Applikation von
horizontalen Verkehrsleiteinrichtungen, u.a.:

o eingehende Priifung der Ortlichkeit/Fahrbahnzustand

o Auswahl der Markierungsstoffe

o Auftragserteilung fur die zu erbringenden Markierungsleistungen

o Bauuberwachung und Abstimmung mit Auftragnehmern/Auftragnehmerinnen und Bau-
leitern/Bauleiterinnen


https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2022&matrix=1

e Wahrnehmung von Aufsichtsfunktionen gegeniiber Auftragnehmern/Auftragnehmerinnen ein-
schlie3lich der Beachtung von Sicherheitsvorschriften flr Arbeiten im 6ffentlichen Verkehrs-
raum

o selbstandige Bearbeitung von Blrgerhinweisen inkl. Zuarbeit zu ordnungsrechtlichen Ver-
fahren

e Koordinierung verkehrsorganisatorischer MaBnahmen u.a. mit Amtern, LVB, Baufirmen und
Dritten

e eigenstandige Erarbeitung von Konzeptionen zur Instandhaltung von Markierungen und
Analysetéatigkeiten

Das bringen Sie mit

Abschluss als staatlich geprifte/-r Techniker/-in, vorzugsweise in der Fachrichtung Bautechnik
sichere Kenntnisim Umgang mit der StvVO, VOB und VOL

technisches Verstandnis fur Verkehrsleiteinrichtungen

routinierter Umgang in der Anwendung Windows-gestltzter Softwareprodukte

konzeptionelle Denk- und Arbeitsweise

Fahigkeiten zum selbststandigen, verantwortungsvollen und ergebnisorientierten Arbeiten
sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucks-sowie Kommunikationsfahigkeit, Engagement
und Teamfahigkeit

e Besitzdes FihrerscheinsKlasse B

Hinweise

Wir wertschatzen Vielfalt und méchten, dass sich die Stadtgesellschaft auch in unserer Belegschaft
widerspiegelt. Wir begrii3en daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitét,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitdt. Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte haben die gleichen
Chancen wie nicht behinderte Bewerberinnen und Bewerber.

Ihre Bewerbung

Bitte lesen Sie vor einer Bewerbung unsere Hinweise zum Stellenbesetzungsverfahren.

Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
besetzen durfen. Wir kénnen Sie daher im weiteren Verfahren nur dann bertcksichtigen, wenn Sie
uns Nachweise hiertiber vorlegen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit:

Bewerbungsschreiben

tabellarischemLebenslauf

Nachweis Uber die erforderliche berufliche Qualifikation

Kopien von qualifizierten Dienst-/Arbeitszeugnissen / Beurteilungen oder gegebenenfalls
Referenzschreiben

Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung die Stellenausschreibungsnummer 66 09/22 35 an und
nutzen Sie fir Ihnre Bewerbung das Online-Bewerber-Portal auf www.leipzig.de/stellenangebote.

Sollten Sie noch Fragen haben, dann beantworten wir Ihnen diese gern. Ansprechpartnerin fir
diese Ausschreibungist Frau Gotze-Weber, Telefon: 0341 123-2787.

Ausschreibungsschlussistder 20. Oktober 2022.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


https://www.leipzig.de/buergerservice-und-verwaltung/stadtverwaltung/stellen-und-ausbildung/aktuelle-stellenausschreibungen/hinweise-stellenbesetzungsverfahren/
http://www.leipzig.de/stellen

