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BZW. ZUM NACHSTMOGLICHEN TERMIN EINE/N
STAATLICH GEPRUFTERE/R TECHNIKER/IN FUR ELEKTROTECHNIK (m/w/d)*

IHRE AUFGABEN

e Anleitung, Kontrolle und Aufgabenkoordinierung der dem e Erarbeitung sowie standige Aktualisierung eines

Aufsichtsbereich  StraRenbeleuchtung  zugeordneten Gesamtkonzeptes der  Stadtbeleuchtung;  Fihrung

Mitarbeiter/innen inkl. Planung des Materialeinsatzes entsprechender Statistiken sowie Planung, Einsatz und

sowie Einsatz und Wartung von Hubblhnen, Fahrzeugen Kontrolle der Haushaltsmittel

und anderen Geraten e Energieabrechnung der verbrauchten Stromkosten sowie
e Verantwortung fur die laufende Werterhaltung und Rechnungslegung an angeschlossene Abnehmer

Verbesserung von Beleuchtungsanlagen sowie flr deren
Rekonstruktion und Neuerrichtung

e Planung und Uberwachung von Projekten und Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet lhnen Frau
ErschlieBungsmalnahmen; Erarbeitung von Aufgaben- Tschorn unter der Telefonnummer 03447 / 594-663.
stellungen fir Ausschreibungsunterlagen

UNSERE EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN

e erfolgreicher  Abschluss als  staatlich  geprifte/r Grundlagen (z.B. Arbeitsschutzvorschriften, Vergaberecht,
Techniker/in im Bereich Elektrotechnik, winschenswert StralRenrecht, Verkehrssicherheitsrecht, Kommunalrecht)
mit Schwerpunkt Gebaude- und Infrastruktursysteme oder ~ ® Fuhrerschein Klasse 3 bzw. C1E mit Fahrpraxis sowie die
Energie- und Geb&udetechnik oder ein vergleichbarer Befahigung zum Flihren von Grolk- und Kleintechnik
Abschluss e cine selbststandige, zuverldssige und ergebnisorientierte

e mehrjihrige Berufserfahrung Arbeitsweise sowie Kommunikationsfahigkeit

e Kenntnisse der notwendigen geltenden DIN-Vorschriften,
VDE-Vorschriften sowie der einschldagigen rechtlichen

WIR BIETEN

* ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet * Zahlung vermogenswirksamer Leistungen

* eine unbefristete Vollzeitstelle; die Beantragung von ¢ Unterstitzung bei der Wohnungssuche in Altenburg sowie
Teilzeitmodellen ist grundséatzlich moglich bei der Kita-Platz-Suche

* tarifgerechte Eingruppierung nach Entgeltgruppe 8 TV6D * es besteht eine regelméalig verkehrende S-Bahn-

¢ jdhrliche Sonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung Anbindung nach Leipzig sowie Zwickau

(LOB) nach & 18 TV6D-VKA
A 4

Bitte senden Sie lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben,
aussagekraftiger Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse etc.) bis zum 8. Dezember 2024 an:

Stadtverwaltung Altenburg
Fachdienst Personalmanagement
Markt 1
04600 Altenburg

oder per E-Mail ausschlielRlich an personal@stadt-altenburg.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet lhnen Frau Fischer unter der Telefonnummer 03447 / 594-150.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befdhigung Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei, sofern Sie
bevorzugt bertcksichtigt. die Bewerbung nach Beendigung des Auswahlverfahrens zuriickerhalten
mochten. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach zwei
Monaten ordnungsgemaR vernichtet. Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich

Altenburg, 11. November 2024 ausdriicklich einverstanden, dass die Stadtverwaltung Altenburg lhre
Ubermittelten Daten zum Zwecke der Bewerberauswahl gemaR DSGVO
gez. André Neumann AL AT R erhebt, verarbeitet und nutzt.

Oberburgermeister

* mdnnlich/weiblich/divers  AZ: 11.20.05-2024.049-01



