
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten zu 
dienstlichen Zwecken bzw.  zum Zwecke der Bewerberauswahl gemäß der EU-DS-GVO (Art. 88) 
und des Landesdatenschutzgesetzes (§13 LDSG) zu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

HOCHBAU-TECHNIKER oder HANDWERKSMEISTER (M/W/D)  

Eingruppierung nach den Richtlinien des Tarifvertrages für den öffentlichen 

Dienst – Vollzeit - unbefristet  

IHRE AUFGABEN     IHR PROFIL 

 Betreuung des allgemeinen 
Gebäudeunterhalts der städtischen Objekte 

 Sie sind erster Ansprechpartner für die 
Objektnutzer und die beauftragten Gewerke 

 Begleitung anstehender Renovierungs-, 
Instandsetzungs-, Modernisierungs- und 
Umbauarbeiten 

 damit verbunden sind Sie zuständig für die 
Ausschreibung der unterschiedlichen 
Gewerke sowie die bautechnische 
Betreuung der Baumaßnahmen vor Ort 

 Dokumentation der Baumaßnahmen sowie 
deren Abrechnung  

 
 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum 

Hochbau-Techniker oder eine 
abgeschlossene Handwerksberufsausbildung 
mit Meisterbrief 

 einschlägige Berufserfahrung im 
Gebäudeunterhalt und in der Bauleitung 

 gute EDV Kenntnisse, insbesondere MS 
Excel 

 Führerschein Klasse B 
 zielorientierte Arbeitsweise, Bereitschaft zur 

Teamarbeit, sicheres Auftreten und 
Belastbarkeit runden Ihr Profil ab 
 

WIR BIETEN IHNEN 

 ein verantwortungsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit gestalterischen 
Möglichkeiten 

 ein angenehmes Miteinander in einem engagierten Team 
 Flexible Arbeitszeiten im täglichen Arbeitszeitrahmen  
 ganzheitliches Gesundheitsmanagement in Form von Obsttagen und Gesundheitsworkshops 
 Möglichkeit des kostenlosen Parkens 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Nachweis über 

abgeschlossene Berufsausbildung, Weiterbildungszertifikate, Arbeitszeugnisse, Referenzen etc.) per 

Mail an: bewerbungen@bad-duerkheim.de (in einer pdf-Datei) bis zum 13. Juni 2021.  

Bei entsprechender Eignung werden anerkannte Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.  

Bei Fragen steht Ihnen Herr Dieter Petry, Tel.: 0 63 22 / 935 2001, Mail: dieter.petry@bad-
duerkheim.de, zur Verfügung. 
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