
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten zu 
dienstlichen Zwecken bzw.  zum Zwecke der Bewerberauswahl gemäß der EU-DS-GVO (Art. 88) 
und des Landesdatenschutzgesetzes (§13 LDSG) zu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

TIEFBAU-TECHNIKER (M/W/D)  

Entgeltgruppe 9b TVöD – Vollzeit oder Teilzeit - unbefristet  

IHRE AUFGABEN     IHR PROFIL 

 technische Sachbearbeitung in allen 
Bereichen des Tiefbaus 

 Planung, Durchführung und Dokumentation 
von Unterhaltungsmaßnahmen für Straßen, 
Wege und Plätze sowie gewässerbauliche 
Anlagen 

 Mitwirkung bei der Planung und dem Bau 
von Straßenverkehrsanlagen und 
Oberflächenentwässerungsanlagen 

 Übernahme der Bauherrenfunktion und der 
Bauleitung  

 Koordination der Zusammenarbeit mit dem 
Baubetriebshof 

 eigenständige Erstellung von 
Leistungsverzeichnissen im Bereich Tiefbau 

 Überwachung und Koordination von 
Maßnahmen von Versorgungsträgern 
 

 
 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 

zum/r staatlich geprüften Tiefbau-
Techniker/in 

 Erfahrung in der Bauleitung  
und -überwachung sowie in der Begleitung 
von Tiefbauunterhaltungsmaßnahmen 

 fundierte Kenntnisse der VOB/VOL 
 eigenverantwortliche und selbstständige 

Arbeitsweise 
 sicherer Umgang mit MS Office 
 Führerschein Klasse B 
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

runden Ihr Profil ab 
 
 

WIR BIETEN IHNEN 

 ein verantwortungsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit gestalterischen 
Möglichkeiten 

 ein angenehmes Miteinander in einem engagierten Team 
 Flexible Arbeitszeiten im täglichen Arbeitszeitrahmen  
 ganzheitliches Gesundheitsmanagement in Form von Obsttagen und Gesundheitsworkshops 
 Möglichkeit des kostenlosen Parkens 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Nachweis über 

abgeschlossene Berufsausbildung, Weiterbildungszertifikate, Arbeitszeugnisse, Referenzen etc.) per 

Mail an: bewerbungen@bad-duerkheim.de (in einer pdf-Datei) bis zum 29. August 2021.  

Bei entsprechender Eignung werden anerkannte Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.  

Bei fachlichen Fragen steht Ihnen Herr Steffen Wietschorke, Tel.: 0 63 22 / 935 2301, Mail: 
steffen.wietschorke@bad-duerkheim.de, zur Verfügung. 
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