GroBe Kreisstadt

\—4 & Waldshut~Tiengen

)

Um auch weiterhin die Attraktivitat unserer Stadt zur erhalten und weiter
auszubauen, suchen wir zur Verstarkung unseres Bauamtes zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Techniker als Projektleitung (m/wid)
Hochbauamt

lhre Aufgaben:

* Sie vertreten die Stadt Waldshut-Tiengen in ihrer Rolle als Bauherr und
begleiten Neubau-, Sanierungs- und Instandhaltungsprojekte unserer
stadtischen Gebaude.

¢ Sie steuern Bauprojekte von der Planung tber Ausschreibung und
Vergabe bis zur Umsetzung auf der Baustelle.

¢ Sie initiieren und betreuen Projekte unterschiedlichster GréRenordnungen

—von kleineren Bauunterhaltungsmaflinahmen bis zu umfangreichen
Sanierungen.

* Gemeinsam mit unserem 8-kopfigen Team im Hochbauamt koordinieren

Sie BaumalRnahmen und behalten Kosten, Termine und Qualitat im Blick.

¢ Sie arbeiten eng mit Architekten, Fachplanern, Bauunternehmen und
weiteren Projektbeteiligten zusammen.

lhr Profil:

* Eine abgeschlossene Weiterbildung als staatlich geprtfter Techniker,
Handwerksmeister oder eine vergleichbare Qualifikation.

¢ Erfahrung im Bauwesen, vorzugsweise in Verwaltung, Planungs- oder
Architekturbiros.

¢ Organisationstalent, Proaktivitat und Kreativitat in der Losungsfindung.
e Kommunikationsstarke und ein sicheres Auftreten.

* Gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in MS-Office und gangigen
Programmen.

Was wir lhnen bieten:

* Ein flexibles Arbeitszeitmodell (80% - 100%) und individuell anpassbare
Arbeitszeiten.

* Geregelte Arbeitszeiten ohne saisonale Auftragsspitzen.

* Eine unbefristete, sichere Festanstellung in einem stabilen und modernen

Arbeitsumfeld.
* Vielfaltige Moglichkeiten zur Weiterbildung und fachlichen Entwicklung.

¢ Arbeiten an abwechslungsreichen Bauprojekten mit gesellschaftlicher
Bedeutung

¢ Attraktive Vergitung mit 13 Monatsgehéltern nach TV6D EG 9b (ca.

3.779 € - 5.313 € brutto Monatsgehalt) sowie eine Arbeitgeberbeteiligung

zur betrieblichen Altersvorsorge (VWL und ZVK).

¢ 30 Tage Urlaub + 2 weitere Tage (24.12. + 31.12.) fiur eine gute Work-
Life-Balance.

* Moderne IT-Ausstattung und Unterstiitzung bei Mobilitat (Jobticket,
Jobrad und mehr).

¢ Ein umfangreiches Gesundheitsmanagement und ein offenes, kollegiales

Arbeitsumfeld.

* Weitere Benefits wie Corporate Benefits und Vergunstigungen bei
unseren Partnern wie der Volkshochschule.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir sprechen Sie an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Gerne auf
unserer Homepage oder per Mail an bewerbung@waldshut-tiengen.de

Unsere Vorstellungsgesprache planen wir am 16.4. durchzufiihren. Planen
Sie diese gerne fir sich ein.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt.

Il UBER UNS

Die Stadt Waldshut-Tiengen
liegt am malerischen Hochrhein
im Studwesten Baden-
Wirttembergs, unmittelbar an
der Schweizer Grenze. Sie ist
mit rd. 25.000 Einwohnern die
grof3te Stadt des Landkreises
Waldshut und Mittelzentrum flr
die umliegenden Gemeinden.

I KONTAKT

Haben Sie noch Fragen? Dann
wenden Sie sich bitte an Herrn
Heiko Moritz (Tel.: 07741/833-
427) oder an Frau Rosalina
Ciulla (Tel.: 07751/ 833-147).

Il Stadtverwaltung
Waldshut-Tiengen

Kaiserstral3e 28-32,
79761 Waldshut-Tiengen

E-Mail: bewerbung@waldshut-
tiengen.de
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