
 
STIEBEL ELTRON bietet hocheffiziente Produkte und Lösungen für Warmwasser, Wärme, Lüftung und Kühlung für jedes Gebäude. 
Dabei verfolgen wir eine klare Linie und treiben die Energiewende voran: Erneuerbarer Strom ist die Antriebsenergie unserer 
Produkte! Mit unseren über 6.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern setzten wir auf Innovationen und streben immer nach der besten 
Lösung. Wir kombinieren für unsere Kunden die Erfahrung aus 100 Jahren Warmwasserbereitung, fast 50 Jahren 
Wärmepumpentechnik und mehr als 30 Jahren Lüftungstechnik, um ihnen zukunftsweisende Systeme zu bieten. Unser Ziel: mehr 
Komfort und Nutzen zuhause! 
 
Als unabhängiges deutsches Unternehmen in Familienbesitz bieten wir sichere Arbeitsplätze mit hohem Gestaltungsspielraum. 

Lassen Sie uns gemeinsam die Energiewende vorantreiben! 

Techniker als Trainer im Bereich Wärmepumpen Hamburg (m/w/d) (8873) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie entwickeln und führen Trainingskonzepte, -inhalte und -methoden für Fachpartner im Handwerk, Großhandel sowie für 
Planer und Architekten durch 

• Zudem erstellen und halten Sie Fachvorträge zu aktuellen Markt- und Branchenthemen wie Trinkwasserverordnung und 
Energieeinsparverordnung (EnEV)  

• Sie arbeiten aktiv an der Gestaltung und Umsetzung neuer Medien wie eLearning, virtuellen Klassenräumen und Online-
Konferenzen mit 

• Weiterhin nehmen Sie an der aktiven Gestaltung der Konzepte für unser Schulungswesen teil 
 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Versorgungstechnik oder eine erfolgreich abgeschlossene 
handwerkliche Berufsausbildung mit anschließender Weiterqualifizierung zum Meister/Techniker 

• Zudem sind Sie geübt darin, komplexe technische Sachverhalte in einfacher Form darzustellen. Sie zeichnen sich durch 
Kreativität aus und haben die Fähigkeit, Vorträge und Schulungen praxisnah und mitreißend zu gestalten 

• Sie sind bereit zu den Niederlassungen der Unternehmensgruppe zu reisen (25% Reisebereitschaft) 
• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse runden Ihr Profil ab  
 

Wir bieten: 

• Attraktive Vergütung - leistungsorientierter Entgeltbestandteil, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Zuschuss zur Metallrente, 
Vermögenswirksame Leistungen 

• Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben - Gleitzeit, 30 Urlaubstage, Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

• Spezialist*in werden - Bereichsspezifische sowie individuelle Weiterbildungsmaßnahmen, Sprachtraining und High-Potential-
Programm  

• Weitere Vorteile - Bike-Leasing für bis zu zwei Räder, Vergünstigungen bei über 1.500 Markenanbietern (Corporate Benefits) 

• Hoher Gestaltungsspielraum - Ihren Beitrag zur Wärmewende in einem international stark wachsenden Familienunternehmen 
leisten 

 
Passt Ihr Profil? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  
 
www.stiebel-eltron.de/karriere 


