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The Human Capital Company
Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen

Wir suchen ab sofort einen engagierten und organisierten

Gruppenleiter Gerate- und

Materialverwaltung (m/w
aterialverwaltu g( / /d) Das miissen Sie iiber die Stelle wissen:

Festanstellung in Kemnath e  Fachliche Leitung und Entwicklung des Teams fiir Gerate- und
Materialverwaltung
e  Verantwortung fiir operative Tatigkeiten im Bereich
e Digitalisierung vorantreiben sowie Schliisselanwender fiir

Unser Kunde ist ein fiihrendes mittelstandisches Bauunternehmen, das ERP-Software (Betreuung & Weiterentwicklung)
anspruchsvolle Projekte im Hoch- und Tiefbau realisiert. Mit einer e Pflege, Inventarisierung und Verwaltung von
Mischung aus Innovationskraft und traditionellem Wertebewusstsein Desinvestitionsmeldungen in der ERP-Software
schafft das Unternehmen nachhaltigen Mehrwert und gestaltet die Verantwortung fiir logistikrelevante ARGE-Themen,
Zukunft aktiv mit. einschlieRlich Abrechnung und Monitoring

e  Controlling von Kennzahlen sowie Kosten- und
Leistungsstrukturen optimieren

Als ,Gruppenleiter Gerite- und Materialverwaltung (m/w/d)" e  Kalkulatorische Anlagenbuchhaltung fiir Baugerate

iibernehmen Sie die fachliche Leitung und Entwicklung des Teams fiir durchfiihren

Gerdte- und Materialverwaltung.

Sie sind bei uns richtig, wenn:

Wir wollen Sie personlich iiberzeugen mit:

e  Sieiber eine abgeschlossene kaufméannische oder
e  Work-Life-Balance - Homeoffice, 30 Urlaubstage technische Ausbildung verfiigen (mit entsprechender

e Vorteilhafte Bezahlung - nach Bauhauptgewerbe, beruflicher Erfahrung)
e Sieidealerweise eine Weiterbildung zum Fach- oder

Zusatzrente . ) .
- Betriebswirt besitzen
*  Gute Ausstattung - moderne Biiroausstattung o Sie erste Fiihrungserfahrung vorweisen kdnnen
o  Offenes und kollegiales Arbeitsumfeld - Teamevents e  Sie eine gute Teamfahigkeit, eine hohe
e Individuelle Entwicklungsméglichkeiten - Kommunikationsstérke sowie liber ein sicheres Auftreten

verfiigen
e lhr routinierter Umgang mit MS-Office lhr Profil abrundet (RIB
iTWO-Kenntnisse von Vorteil)

unternehmenseigne Akademie, begleitendes Onboarding,
magliche freiwillige Jahresgesprache

e  Weitere Anreize - Jobrad-Leasing, Guthabenkarte
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