TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG
GEORG SIMON OHM

Innovation braucht Vielfalt

Durch Vielfalt gemeinsam Innovationen schaffen: An der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm
arbeiten viele unterschiedliche Menschen gemeinsam an den Herausforderungen der Zukunft. Wir verstehen Vielfalt
als Chance, die wir konstruktiv nutzen wollen, indem wir sie anerkennen und ihr Potenzial einsetzen. Werden auch Sie
Teil der TH Nirnberg, arbeiten Sie mit an neuen Projekten und Perspektiven, die Innovation in die Gesellschaft tragen.
Auch Quereinsteiger*innen sind bei uns willkommen.

Verstarken Sie die Abteilung Technik und Facility Management zum nachstmdoglichen Zeitpunkt als:

Bautechniker (w/m/d) oder Maurermeister (w/m/d)

fur die Erledigung der Aufgaben im Bauunterhalt der Liegenschaften.

lhre Aufgaben

e Technische Abklarung, Angebotseinholung ebenso wie Vorbereitung von Vergabeentscheidungen
(Angebotsauswertungen) und Kostenlbersichten

¢ Aufmald sowie sachliche und rechnerische Vorprifung von Handwerkerleistungen inklusive interner
Verrechnung

» Planung, Uberwachung von Modernisierungs- und Instandhaltungsauftragen der Geb&ude des
zugewiesenen Bauunterhalts in Abstimmung mit der Leitung

e Koordination der genannten Projekte sowie Abstimmung mit betroffenen Organisationseinheiten
¢ Projektbezogene Zusammenarbeit mit dem staatlichen Bauamt und externen Planungsbtiros
e Pflege und Archivierung von Bestandsunterlagen

Ihr Profil

e Sie haben eine abgeschlossene Weiterbildung zur*zum staatlich gepruften Techniker*in in der
Fachrichtung Bautechnik, Maurermeister*in fiir Hochbau, oder eine vergleichbare Qualifikation

¢ Winschenswert sind Kenntnisse im Projektmanagement von Hochbau- und/oder
Modernisierungsprojekten und erste Berufserfahrung in der Bauunterhaltung und/oder -instandsetzung

» |dealerweise verfiigen Sie tUber Kenntnisse in der technischen Gebaudeausristung
¢ Eine selbststandige, teamfahige und ergebnisorientierte Arbeitsweise rundet Ihr Profil ab

Wir bieten

e Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in der Entgeltgruppe E8 TV-L; bitte informieren Sie sich z.
B. unterwww.oeffentlicher-dienst.info tber die Bezahlung.

¢ Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz im dynamischen Umfeld einer modernen Hochschule
e Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

e \ergunstigtes Jobticket fur die Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel

Gerne konnen Sie bei uns in Teilzeit arbeiten, wenn durch Jobsharing eine ganztagige Besetzung des
Arbeitsplatzes gewébhrleistet ist.

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit. Menschen mit Schwerbehinderung werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
eingestellt.

Interessiert?

Dann unternehmen Sie den nachsten Schritt und verwirklichen Sie lhre beruflichen Ziele mit uns! Wir
freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 19. Februar 2023. Bitte nutzen Sie
ausschlieRlich unser Online-Bewerbungsportal unter: https://karriere.service.th-nuernberg.de/ecbmf

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht lhnen gerne Frau Manuela Bauerlein (Tel. 0911/5880-4739)
von der Personalabteilung zur Verfugung.
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