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Konstrukteur

Sie wollen ganze Branchen mit einem zukunftssicheren Portfolio an nachhaltigen
und energieeffizienten Losungen pragen? Wenn Sie Wert auf die Zuverlassigkeit
eines etablierten Global Players legen und gleichzeitig das agile, innovative Denken
eines mittelstandischen Hidden Champions schatzen, dann sind Sie bei uns genau
richtig! Nichts wie los!

Denn wir sind Vorreiter im Bereich CLEANTECH und ein fiihrender Spezialist in der
internationalen Technologielandschaft thermischer Anwendungen. Unsere Losun-
gen optimieren weltweit die Effizienz der Energieerzeugung und verbessern den
wasser- oder kreislaufwirtschaftlichen Nutzen industrieller Anwendungen. Damit
tragen wir nachhaltig zur Ressourcenschonung und zum Umweltschutz bei.

Ihre zukiinftigen Aufgaben

- Konstruktion von Anlagen und Anlagenteilen nach Kundenvorgaben bzw.
Lastenheft unter Einhaltung relevanter Sicherheits-und Qualitatsstandards

- Erstellung von 3D-Konstruktionen im Anlagen-und Komponentenbau
mit SolidWorks

- Detaillierung von Baugruppen, Erstellung von Zeichnungen, Bearbeitung
von Stucklisten und Aufbereitung fertigungsgerechter Unterlagen

- Pflege und Aktualisierung bestehender Anlagenmodelle sowie Erstellung
von Anderungsunterlagen inklusive Anderungszeichnungen, Montage-
anweisungen und Stucklisten

- technische Auslegung und Dimensionierung von Anlagenteilen nach Vorgaben
der Konstruktion

- Anlegen, Verwalten und Pflegen von Stammdaten im ERP-System

- UnterstUtzung der Materialdisposition fur die Fertigung

Das bringen Sie mit

- abgeschlossene Ausbildung oder Berufserfahrung in der technischen
Konstruktion, Systemplanung oder im Produktdesign (Fachrichtungen Heizungs-,
Klima-und Sanitartechnik bzw. Versorgungs-und Ausristungstechnik)

- mehrjahrige Erfahrung in der Heizungs-, Liftungs-, Raumluft-oder Klimatechnik

- sicherer Umgang mit SolidWorks sowie den gangigen MS-Office-Anwendungen

+ Produkt-und losungsorientierte Arbeitsweise

- Motivation, sich ins Team einzubringen und gemeinsam Erfolge zu erzielen

- Beschaftigung in einem international agierenden Unternehmen

- ein vielfaltiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit
Entwicklungsmoglichkeiten

- eine 35-Stunden-Woche mit fairer Vergltung fur Mehrarbeit

- zusatzliche Zahlungen von Urlaubs-und Weihnachtsgeld

+ eigene Kantine mit guinstigen Preisen

- Corporate Benefits und Mitarbeiterrabatte

- angenehmes, familiares Betriebsklima

Wenn Sie nun lhre Zukunft in unserem Unternehmen sehen, freuen wir uns auf lhre
Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des frilhestmog-
lichen Eintrittstermins: bewerbung@taprogge.de

Bei Ruckfragen hilft Ihnen Frank Elias unter 0431 22001-14.



