
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projektmanager (m/w/d) Qualität und Sicherheit – 

Schienenfahrzeuge 

WER WIR SIND 

Die TRIGO Group bietet weltweit Qualitätsdienstleistungen in über 28 Ländern und 
setzt höchste Standards für Sicherheit und Mobilität. Seit 2013 unterstützt TRIGO 
ADR Germany die Luftfahrt- und Bahnindustrie in der Qualitätssicherung und betreibt 
über 20 Standorte in Deutschland. 

Unser Ziel ist es, nachhaltige Lösungen mit höchsten Qualitätsstandards zu 
entwickeln, Prozesse zu optimieren und Innovationen voranzutreiben, um die 
Anforderungen unserer Kunden langfristig zu übertreffen. 

Wir, die TRIGO ADR Germany GmbH, suchen Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
als Projektmanager (m/w/d) Qualität und Sicherheit - Schienenfahrzeuge an 
unseren Standorten in Hennigsdorf, Salzgitter, Velten oder Freilassing  

Referenznummer: 19-25 

AUFGABEN: 

• Steuerung des projektspezifischen Qualitätsmanagements 
• Vorbereitung und Durchführung von Meilensteinreviews 
• Abstimmung und Umsetzung der qualitativen Kundenanforderungen 
• Unterstützung des Projektkernteams und der Projektleitung für alle 

qualitätsspezifischen Belange 
• Kommunikation mit projektzugehörigen Werken und Zulieferern weltweit 
• Aufnahme, Steuerung und Abarbeitung von Mängeln nach Auslieferung 
• Organisation und Durchführung von Kundenabnahmen und Kundenaudits 

auch vor Ort 
• Moderation von Qualitätsmethoden in der Design- und Fertigungsphase 
• Durchführung von Fehleranalysen und Problemlösungsmethoden 
• Aufnahme, Auswertung und Darstellung von definierten Prozesskennzahlen 
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ANFORDERUNGEN:  

• Abgeschlossenes technisches Studium (Bachelor/ Master) mit Bezug zum 
Qualitätsmanagement oder technische Ausbildung mit einschlägiger 
Berufserfahrung und Weiterbildung zum Techniker/ Meister (m/w/d) 

• Fundierte Erfahrungen im Projektmanagement sowie ausgereifte Kenntnisse 
im Qualitätsmanagement  

• Vorzugsweise erste Berufserfahrung im Bahnsektor  
• Sicherer Umgang mit MS Office und SAP/ GSI (Wünschenswert)  
• Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse  
• Systematisches und selbständiges Arbeiten  

DAS BIETEN WIR DIR: 

Neben einer unbefristeten Anstellung bieten wir u.a.  

• 30 Tage Urlaub im Jahr 
• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 
• Firmenfitness durch JobRad und Wellpass 
• Betriebliche Krankenzusatzversicherung 
• Kooperation mit Corporate Benefits 
• KITA-Zuschuss 

BEWIRB DICH JETZT 

Fühlst du dich von den genannten Aufgaben angesprochen? Dann freuen wir uns auf 
deinen aussagekräftigen Lebenslauf! Bitte gib in deiner Bewerbung 
den Stellennamen, die Referenznummer sowie deine Gehaltsvorstellung an. 

Für Rückfragen stehen wir dir gerne telefonisch oder per E-Mail zur Verfügung. 

 


