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Willkommen bei der WISAG

... einem der fiuhrenden Dienstleistungsunternehmen in Deutschland fur die
Bereiche: Aviation, Facility und Industrie. Mehr als 60.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind Tag fur Tag bei uns im Einsatz.

In der WISAG Gebaudetechnik sind wir auf technische Anlagen in Immobilien
spezialisiert. Unsere Arbeit umfasst die Bereiche: Gebaudemanagement, Wartung und
Instandhaltung sowie Energiemanagement. Wir stellen sicher, dass die Technik im
Gebaude zuverlassig arbeitet.

Mehr Uber die WISAG erfahren Sie auf unserer Webseite.

Objektleiter (m/w/d) Facility Management | Gebaudetechnik

Kennziffer: 425038
lhre Aufgaben bei uns

o Leiten der technischen und infrastrukturellen Teams

« Uberwachen aller technischen Abl&aufe einschl. Qualitatssicherung

o Sicherstellen der Wirtschaftlichkeit Ihres Objekts

o Ertrags- und Kostenkontrolle sowie Verantwortung fur das Einhalten des Budgets
o Kommunizieren mit Auftraggebern und Behoérden

o Koordinieren und Steuern aller Dienstleistungsbereiche bei FM-Kunden

Ihr Einsatzort ist ein interessantes Objekt in Munchen.
Damit begeistern Sie uns

e Technische Berufsausbildung

o |dealerweise Weiterbildung zum Meister, Techniker oder Fachwirt Facility-
Management

e Mehrjahrige einschlagige Praxiserfahrung

e Engagement und eine stark ausgepragte Dienstleistungsmentalitat

e Organisationstalent sowie Leidenschaft flr Technik


https://wisag.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=538P425038&oid=&qid=0&b=4&ie=1&lang=de_DE
http://www.wisag.de/
http://www.wisag.de/
http://www.wisag.de/

e Spal an Teamarbeit
e Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen

Das bieten wir lhnen

¢ Vertrauen in lhre Fahigkeiten und eigenverantwortliches Arbeiten

¢ Flexibler Arbeitsplatz inklusive moderner technischer Ausstattung

o Ein attraktives Gehalt

¢ Firmenfahrzeug inklusive Privatnutzung

¢ Individuelle Weiterbildungsmaglichkeiten

¢ Viel Austausch mit lhren Kunden sowie mit erfahrenen Kollegen

o Wir schreiben WERTSCHATZUNG groR: Tolle Teamevents u.v.m. gehdren zu
unserem Standard!

¢ Die Sicherheit eines grolten Unternehmens

o Eine langfristige Perspektive in unserem familiengefiihrten Unternehmen mit
Konzerngrolde, das sich seiner sozialen Verantwortung bewusst ist

¢ Wir unterstiitzen die Kinder und Enkelkinder unserer Mitarbeiter durch das
Forderprogramm unserer KiWIS Stiftung — z. B. fur Nachhilfe, Musikerziehung
und spannende Freizeitangebote

Wir haben Sie uberzeugt?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Der einfachste Weg zu uns fuhrt Uber den ,Jetzt bewerben"-Button — ohne
Registrierung und ohne Anschreiben — bewerben Sie sich in nur 2 Minuten.

Die WISAG ist Unterzeichner der ,Charta der Vielfalt“ und férdert alle
Mitarbeiter*innen mit ihren vielféltigen Fahigkeiten und Talenten wertschatzend und
vorurteilsfrei. Alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitét, kultureller
und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitat — werden begriil3t. Bewerbungen
von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwiinscht. Wir berticksichtigen
Schwerbehinderte entsprechend den Vorgaben des SGB IX und ggf. der betrieblichen
Integrationsvereinbarung.

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind
geschlechtsneutral zu betrachten.

Wir weisen darauf hin, dass wir schriftliche, per Post versandte Bewerbungsmappen,
leider nicht zurtickschicken kénnen.

WISAG #wirfiireuch

WISAG


https://www.youtube-nocookie.com/channel/UCQx1Ad_vdcfsQsUJ69KQlWw
https://www.youtube-nocookie.com/channel/UCQx1Ad_vdcfsQsUJ69KQlWw
https://www.youtube.com/watch?v=V-nacOQH0aY

