
Willkommen bei der WISAG 

… einem der führenden Dienstleistungsunternehmen in Deutschland für die

Bereiche: Aviation, Facility und Industrie. Mehr als 60.000 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter sind Tag für Tag bei uns im Einsatz. 

In der WISAG Gebäudetechnik sind wir auf technische Anlagen in Immobilien

spezialisiert. Unsere Arbeit umfasst die Bereiche: Gebäudemanagement, Wartung und

Instandhaltung sowie Energiemanagement. Wir stellen sicher, dass die Technik im

Gebäude zuverlässig arbeitet. 

Mehr über die WISAG erfahren Sie auf unserer Webseite.

Elektriker | Elektroniker als Servicetechniker (m/w/d) mit

Schwerpunkt MSR

Kennziffer: 422592

Ihre Aufgaben bei uns

Wartung, Reparatur und Instandhaltung gebäudetechnischer Anlagen und

Systeme – Schwerpunkt Elektro | MSR (Verteiler, Schaltanlagen, Kabelführungen

etc.)

Eigenständige Störungsanalyse und -behehbung

Prüfung der Not- und Sicherheitsanlagen (Fluchtwegbeleuchtung,

Notstromversorgung)

Betreuung von Motoren, Pumpen und anderen elektromechanischen

Komponenten

Zuständigkeit für Gebäudeautomationssysteme

Begleitung von Energetik-Projekten, beispielsweise zur Optimierung der

Energieeffizienz

Protokollierung der durchgeführten Arbeiten

Sie betreuen wechselnde Objekte im Raum München | Ingolstadt | Niederbayern

Ansprechpartner

Nando Pill

Tel.: +49 89 4510354002

Onlinebewerbung

Adresse

WISAG Gebäudetechnik Bayern

GmbH & Co. KG,

Inselkammerstraße 4, 82008

Unterhaching

www.wisag.de

https://wisag.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=538P422592&oid=&qid=0&b=4&ie=1&lang=de_DE
http://www.wisag.de/
http://www.wisag.de/
http://www.wisag.de/


Damit begeistern Sie uns

Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung, z. B. zum Elektroniker für

Energie- und Gebäudetechnik

Berufserfahrung in der Elektrotechnik, idealerweise mit Bezug zur Mess-,

Steuerungs- und Regelungstechnik

PKW-Führerschein

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Eigenverantwortliches Arbeiten und lösungsorientiertes Denken

Flexibilität für Rufbereitschaft und Notdienste

Das bieten wir Ihnen

Ein attraktives Gehalt

Ein gut ausgestattetes Firmenfahrzeug

Abwechslungsreiche Aufgaben in attraktiven Objekten

Vertrauen in Ihre Fähigkeiten

Sehr gute Aufstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, z. B. zum Meister

oder Techniker

Die Sicherheit eines großen Unternehmens und eine langfristige

Zusammenarbeit

Wir unterstützen Ihre Kinder und Enkelkinder! Profitieren Sie vom attraktiven

Förderprogramm unserer KiWIS Stiftung – z. B. für Nachhilfe, Musikerziehung

und spannende Freizeitangebote

Wir haben Sie überzeugt?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Der einfachste Weg zu uns führt über den „Jetzt bewerben"-Button – ohne

Registrierung und ohne Anschreiben – bewerben Sie sich in nur 2 Minuten. 

Die WISAG ist Unterzeichner der „Charta der Vielfalt“ und fördert alle

Mitarbeiter*innen mit ihren vielfältigen Fähigkeiten und Talenten wertschätzend und

vorurteilsfrei. Alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, kultureller

und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie

sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität – werden begrüßt. Bewerbungen

von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht. Wir berücksichtigen

Schwerbehinderte entsprechend den Vorgaben des SGB IX und ggf. der betrieblichen

Integrationsvereinbarung.

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind

geschlechtsneutral zu betrachten.

Wir weisen darauf hin, dass wir schriftliche, per Post versandte Bewerbungsmappen,

leider nicht zurückschicken können.

WISAG

Christopher – HaustechnikeChristopher – Haustechnike

https://www.youtube-nocookie.com/channel/UCQx1Ad_vdcfsQsUJ69KQlWw
https://www.youtube-nocookie.com/channel/UCQx1Ad_vdcfsQsUJ69KQlWw
https://www.youtube.com/watch?v=mCVoEs6zSKI

