
Der Zweckverband Lausitzer Seenland Brandenburg ist in seinem Verbandsgebiet Träger der 
Planungshoheit und entwickelt neue Standorte sowie Infrastrukturprojekte. Im Lausitzer Seen-
land ist er einer der größten touristischen Leistungsträger. 

Ab dem 01. Juni 2023 ist die Stelle  

Projektbearbeiter*in 
 (m/w/d) 

zu besetzen (unbefristet/Vollzeit).

Ihr Aufgabengebiet:  

 Steuerung und Koordination von Planungsprozessen und Bauvorhaben einschließlich 
Bauüberwachung und Budgetüberwachung  

Wir erwarten:  

 ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder vergleichbar bzw. eine Aus-
bildung zum Staatlich geprüften Techniker mit mehrjähriger Berufserfahrung 

 Sachkenntnisse der einschlägigen Rechtsvorschriften, wie VOB/VOL 
 Bauvorlageberechtigung ist wünschenswert 
 Fundierte MS-Office-/Projekt-Kenntnisse  
 Berufserfahrungen mit Führungskompetenz, Organisationstalent verbunden mit einer 

selbstständigen Arbeitsweise und hohem Engagement 

Wir bieten Ihnen eine berufliche Heimat im Lausitzer Seenland! Eine attraktive Vergütung mit 
flexiblen Arbeitszeiten (Gleitzeit), betrieblicher Altersvorsorge, Dienstradleasing, Mitarbeiterra-
batten, Vermögenswirksamen Leistungen, betrieblichem Gesundheitsmanagement, Weiterbil-
dungsmöglichkeiten u. a. sind Angebotsvoraussetzungen für ein interessantes Arbeitsverhält-
nis.  

Wir würden uns freuen, Sie bei uns herzlich willkommen zu heißen!  

Wenn Sie diese neue Herausforderung annehmen möchten und die gestellten Voraussetzun-
gen erfüllen, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
möglichen Eintrittstermins bis zum 14.04.2023 an: 

Zweckverband Lausitzer Seenland Brandenburg  
Personalmanagement/Marei Grundmann (Telefon 03573/800316) 
Großkoschen 
Straße zur Südsee 1 
01968 Senftenberg  
Homepage:  www.zweckverband-LSB.de  



per E-Mail: personalmanagement@zweckverband-LSB.de  
(zusammengefasst als ein PDF-Dokument max. 25 MB andere Dateiformate, wie z.B. Word- oder Bilddateien, kön-
nen aus internen sicherheitsrelevanten Vorgaben nicht bearbeitet werden). 

Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-Daten-
schutzgrundverordnung sowie des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes gespeichert und ausschließlich für den 
Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Ihre persönlichen Daten werden vertraulich behandelt und nicht 
an Dritte weitergegeben. Die ausführlichen Datenschutzhinweise finden Sie unter:   http://www.zweckverband-
lsb.de/de/impressum-datenschutz.html

Aus Kostengründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Nach Abschluss des 
Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber vernichtet. Bei ge-
wünschter Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines frankierten Rückumschlages. 


