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FAKTENCHECK 
 
START: ab sofort               VERTRAG: Vollzeit, unbefristet  
 
 DIENSTSITZ: Wismar PKW: zur Privatnutzung                  URLAUB: 30 Tage  

 
 
IHR ARBEITGEBER 
 
Ihr zukünftiger Arbeitgeber ist eine Tochtergesellschaft einer angesehenen Gruppe und ein wesentlicher Part-
ner der Mobilitätsbranche. Das Unternehmen bietet umweltfreundliche Lösungen mit hochwertigen Produk-
ten und Dienstleistungen rund um die Tanktechnik, Elektromobilität, Kälte-/Klimatechnik, Fahrzeugwaschan-
lagen und Heizungs- und Zahlungssysteme.  
 
Sind Sie neugierig geworden? Dann bewerben Sie sich jetzt als Projektleiter (m/w/d) Kälte- und Klimatechnik 
und werden Sie Teil des Teams.  
 
IHRE AUFGABEN 
 
Als Projektleiter (m/w/d) Kälte- und Klimatechnik wickeln Sie eigenverantwortlich Projekte für namhafte 
Kunden in Nord- und Ostdeutschland ab. 
 
Folgende Aufgaben übernehmen Sie im Detail: 

▪ Verantwortung für die ganzheitliche Projektabwicklung – Sie übernehmen eigenständig die Umsetzung 
von Neubau- und Sanierungsprojekten im Bereich Kälte-, Klima- und Gebäudetechnik – von der Ausle-
gung bis zur Inbetriebnahme  

▪ Verantwortung auf der Baustelle übernehmen - Als zentrale Ansprechperson koordinieren Sie den Bau-
stellenbetrieb, sorgen für reibungslose Abläufe und stehen Kunden sowie Teammitgliedern kompetent 
zur Seite 

▪ Führungskompetenz im Tagesgeschäft einbringen - Sie leiten eigene Mitarbeitende sowie Nachunterneh-
mer an und stellen sicher, dass alle Arbeiten effizient, fachgerecht und termingerecht ausgeführt werden 

▪ Enge Zusammenarbeit mit der Bauleitung - Durch regelmäßige Abstimmungen mit den Bauleitern über-
wachen Sie die Umsetzung der Projekte direkt vor Ort und gewährleisten eine hohe Ausführungsqualität 

▪ Klare Kommunikation und strukturierte Berichterstattung - Sie berichten regelmäßig über den Projektsta-
tus – intern wie extern – und schaffen so Transparenz und Verlässlichkeit für alle Beteiligten 

▪ Organisation von Materialien und Dokumentation - Die Antragstellung bei Versorgern, das Erstellen von 
Stücklisten sowie die fachgerechte Zusammenstellung technischer Unterlagen gehören ebenfalls zu Ih-
rem Verantwortungsbereich 

 
 

Projektleiter (m/w/d) Kälte- und Klimatechnik 
Wismar 
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IHRE VORTEILE 

▪ Es erwartet Sie eine Vollzeitstelle in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis bei einem international etab-
lierten Dienstleistungsunternehmen 

▪ Ein Firmen-Pkw, auch zur Privatnutzung, wird Ihnen zur Verfügung gestellt. Dabei können Sie zwischen 
verschiedenen Marken (z.B. Audi, VW, Mercedes, Skoda, Cubra…) und Antriebstechniken (Benzin, E-Auto) 
wählen 

▪ Sie profitieren von Corporate Benefits Angeboten bei attraktiven Anbietermarken aus dem Bereich Tech-
nik, Sport, Mode, Reisen etc. 

▪ Moderne Arbeitsmittel (Laptop, Handy, etc.) sind selbstverständlich  
▪ Sie erhalten soziale Zusatzleistungen, wie z.B. betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistun-

gen  
▪ Kontinuierliche Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen unterstützen Ihre fachliche Entwicklung 

  
 
IHR PROFIL 
 
▪ Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Bereich Umwelt-, Verfahrens- oder Gebäudetechnik – 

alternativ bringen Sie eine Qualifikation als Kälteanlagenbauermeister oder Techniker sowie fundierte Er-
fahrung in der Projektabwicklung im Kälteanlagenbauerhandwerk mit 

▪ Organisationstalent, Entscheidungsfreude sowie Kunden- und Teamorientierung zeichnen Sie aus 
▪ Der Umgang mit MS Office ist Ihnen vertraut; idealerweise bringen Sie Erfahrung mit einem ERP-System 

mit 
▪ Ein Führerschein der Klasse B wird vorausgesetzt 
 

 

 
IHR ANSPRECHPARTNER 
 
 

 

Stefanie Seiler 
Recruiting Spezialistin 
robert obermeyer consulting GmbH  
 
Office +49 821 29822-27 
E-Mail st@roconsulting.de 

 
 

 
Hinweis: Diese Ausschreibung richtet sich an alle geeigneten Bewerber (m/w/d) unabhängig von Rasse, ethnischer Herkunft, Religion 
oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Identität oder Geschlecht. 
 
Datenschutz: Um unserer Informationspflicht gemäß der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) nachzukommen, weisen wir Sie hiermit 
auf unsere Datenschutzerklärung für Bewerber (m/w/d) hin. Diese finden Sie unter: https://www.roconsulting.de/datenschutz-fuer-bewer-
ber-m-w-d/  

tel:+49%20821%2029822%2020
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