
 

 

voestalpine Signaling Siershahn GmbH 
www.voestalpine.com/signaling 
 

voestalpine Signaling Siershahn GmbH ist ein international erfolgreiches Unternehmen und Kompetenzzentrum im 

Bereich „Diagnostic & Monitoring Technologies“ für den Schienenverkehr. Wir bieten unseren Beschäftigten ein 

modernes Arbeitsumfeld sowie die Stabilität der weltweit agierenden voestalpine-Gruppe. Als multinationales Team sind 

wir auf der Suche nach engagierten Mitarbeiter:innen, die unsere Wachstumsstrategie mitgestalten.  

 

 

Zur Erweiterung unseres Teams in der Produktion suchen wir ab sofort  

Elektrotechniker:in / Elektroniker:in 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewirb dich jetzt unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins via E-Mail: 

Jana.Hahn@voestalpine.com. Bei Fragen und einem ersten persönlichen Kontakt steht Ihnen Frau Jana Hahn 

gerne unter 02623/6086-139 zur Verfügung. 

 

Werden Sie Teil einer starken Gemeinschaft – willkommen im Team! 

Ihre Aufgaben 

▪ Montieren, justieren und prüfen unserer Infrarotsensoren für die Heißläuferortungsanlage 

▪ Erstellen und fertigen der Prototypen in Zusammenarbeit mit der Entwicklung sowie verfassen der dazugehörigen 

Fertigungsdokumente  

▪ Fehler bei elektronischen Schaltungen, Geräten oder Baugruppen suchen, analysieren und beheben  

▪ Endprüfung und Qualitätskontrolle der Fertigungsaufträge und deren Inbetriebnahme durchführen 

 

Ihr Profil  

▪ Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektronik / Elektrotechnik / Mechatronik 

▪ Berufserfahrung im Bereich Elektronik / Messtechnik und idealerweise SAP-Kenntnisse 

▪ Hohes Qualitätsbewusstsein und technisches Verständnis 

▪ Kommunikations- und Teamfähigkeit 

▪ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

 

Wir bieten Ihnen 

▪ Leistungsgerechte Vergütung bei flexiblen Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub im Jahr 

▪ Sport- und Fitnessangebote, Gesundheitsförderung und eine betriebliche Altersvorsorge 

▪ Individuelle Personalentwicklung durch gezielte Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Regelmäßige, standortübergreifende Firmenevents 

▪ Attraktives Modell für Mitarbeiter:innenbeteiligung  

▪ Und viele weitere Benefits! 
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